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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI

SUPERINTENDENCIA DE GESTAQ DE CONTRATOS E CONVENIOS - SGC
Pga Des. Edgard Nogueira s/n - Bairro Cabral - Centro Civico - CEP 64000-830
Teresina - P1 - www.tjpi,jus.br

Convénio N° 98/2018 - PJPI/TJPI/SGC

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI E
O COMPLEXO EDUCACIONAL MILLENIUM -
LTDA - FACULDADE UNIRB PIAUI , PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO PARA ALUNOS MATRICULADOS
NA INSTITUICAO DE ENSINO.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, orgdo do Poder Judiciério, com sede na
Praga Desembargador Edgard Nogueira, S/N, Centro Civico, em Teresina, Capital do Estado do
Piaui, inscrito no CNPJ sob o n® 06.981.344/0001-05, neste ato representado pelo Excelentissimo
Senhor Presidente, Desembargador ERIVAN JOSE DA SILVA LOPES, doravante
denominado CONVENENTE, ¢ 0 COMPLEXO EDUCACIONAL MILLENIUM - LTDA -
FACULDADE UNIRB PIAUI, CNPJ n° 21.061.193/0001-60, por sua Superintendente, LIVIA
MARIA SALES LIMA, com sede na Av. Mirtes Ledo, 700, Bairro: Gurupi, CEP: 64.090-095,
Teresina-PI, doravante denominado CONVENIADO, resolvem firmar o presente CONVENIO
PARA REALIZACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO, regido pela Lei n® 11.788, de
25.09.2008, pela Let n® 9.394 de 20/12/1996 e regulamentado pela Portaria SEAD/TIPI n°
2.055/2018, bem como pelas clausulas ¢ condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Convénio tem como objeto a concessdo de estdgio obrigatério aos alunos
regularmente inscritos na instituicio de ensino conveniada, visando o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o trabalho, definido como tal no projeto do
curso, cuja carga horaria € requisito para aprovagio e obtencdo de diploma.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMALIZACAO DO ESTAGIO

2.1. A formaliza¢o da concessdo do estagio efetivar-se-4 mediante um Termo de Compromisso de
estagio obrigatorio celebrado entre o Tribunal de Justica e o Estagidrio com interveniéncia
obrigatdria da institui¢fo de ensino.

CLAUSULA TERCEIRA - AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

3.1. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo ser observada a
matricula e frequéncia regular, a ser atestada pela instjthigdo\de ensino, celebragdo de Termo de
Compromisso € compatibilidade entre as atividades flesenvglvidas e as previstas no respectivo
Termo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

/  4.1. Para o fiel cumprimento do objeto pactuado na CliGsula Primeira, os participes obrigam-se ao
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seguinte:
I-a0 TRIBUNAL DE JUSTICA compete:
a} celebrar Termo de Compromisso com a instituigdo de ensino conveniada e o educando, antes do
inicio do estagio, zelando pelo seu cumprimento;
b) ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;
¢) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar os estagiarios;
d) por ocasido do desligamento do estagiario, encaminhar a instituicio de ensino conveniada,
Termo de Realizagdo de Estagio, com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas e da
avaliagfo de desempenho;
¢) manter a disposigfio da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;
f) encaminhar, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de atividades a Instituigdo de
Ensino;
II - a INSTITUICAO DE ENSINO conveniada, compete:
a) celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com o Tribunal, indicando, em documentos
anexos, as condi¢cdes de adequagdio do estagio 4 proposta pedagogica do curso, a etapa ¢
modalidade da formag#o escolar e ao horario e calendario escolar, bem como Plano de Atividades
do Estagidrio ¢ suas alteragdes através de aditivos;
b) selecionar os estagiarios a serem encaminhados ao Poder Judiciario do Estado do Piaui, por
critérios objetivos, apds selegdo interna, priorizando o indice de rendimento académico, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio do semestre seguinte;
c) apresentar listas semestrais, atualizadas, com a ordem de classificacio dos
estagiarios selecionados no dmbito interno;
d) avaliar as instalagbes da parte concedente do estégio e sua adequagio a formagdo cultural e
profissional do educando;
e) indicar professor orientador, da drea em que sera desenvolvido o estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
f) exigir do educando a apresentagio periddica de relatério das atividades;
g) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro Jocal
em caso de descumprimento de suas normas;
h) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estagios de seus educandos;
1) comunicar ao Tribunal de Justiga, no inicio do perigdo letivoyzas datas de realizagdo de avaliagoes
escolares ou académicas;
j) contratar em favor do estagiario seguro contra dcidentes pessqais, cuja apélice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabeleciflo no termo dg compromisso;
CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DO
5.1. O estagio sera regido pelas disposi¢des da Lei 1N\788/2008 g de conformidade com o Projeto
Pedagdgico do curso, observadas, especialmente, as segiyintes condigdes:
I — A jornada de atividade sera de no minimo 4 (quatro) ho %
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Il — O estagio tera duragdo minima de 02 (dois) meses e no maximo 02 (dois) anos, indicando
inicio e término do estagio, conforme periodo, disciplina e carga horaria necessaria.

11T — Nos periodos de avaliagdes de aprendizagem, parciais ou finais, a carga horéaria do estagio
podera ser reduzido, para garantir o bom desempenho do estudante.

IV — O estagiario ndo recebera bolsa ou outra forma de contraprestacdo, nem mesmo auxilio-
transporte.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O presente convénio terd vigéncia de 05 (cinco) anos a contar da sua publicagao.
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1. O presente convenio podera, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer dos participes
mediante notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, podendo, ainda, ser rescindido
por infra¢do legal ou descumprimento das obriga¢des assumidas, ou pela superveniéncia de norma
legal ou fato que o torne juridicamente inexequivel, material ou formalmente.

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

8.1. O estagiario, em exercicio de seu estdgio, tem responsabilidade juridica propria, com
responsabilidade civil e penal, por todos os seus atos em rela¢do as unidades envolvidas.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9.1. O Tribunal de Justi¢a convenente providenciara a publica¢éio do extrato deste Convénio, na
forma ¢ para os fins da lei. '

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 Fica eleito o foro de TERESINA, para dirimir qualquer davida ou litigio decorrente deste
convénio, com remincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E estando as partes de pleno acordo, firmam o presente instrumento.

Teresina-PI, 03 de de o de 2018

o\
r ERIVAN LOPES

Presidentedo Tribunal de Justica do Estado do Piaui
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