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Convénio N° 80/2017 - PIPI/TIPI/GESCON

TERMO DE CONVENIO N° 3% /2017

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO PIAUL E O CENTRO UNIVERSITARIO
UNINOVAFAPI, PARA O DESENVOLVIMENTO
DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO PARA ALUNOS
MATRICULADOS NA INSTITUICAO DE ENSINO.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, 6rgio do Poder Judicidrio, com sede na Praga
Desembargador Edgard Nogueira, S/N, Centro Civico, em Teresina, Capital do Estado do Piaui, inscrito
no CNPJ sob o n° 06.981.344/0001-05, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor
Presidente, Desembargador Erivan José da Silva Lopes, doravante denominado CONVENENTE, ¢
o INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DO PIAUI - CENTRO UNIVERSITARIO
UNINOVAFAPI, Instituicio de Ensino Superior, com sede na Rua Vitorino Orthiges Fernandes, 6123,
Uruguai, inscrita no CNPJ sob o n® 21.909.778/0001-98, neste ato representado pela sua Reitora, Prof*
Cristina Maria Miranda de Sousa, doravante denominado CONVENIADO, resolvem firmar o
presente CONVENIO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO NAQ-OBRIGATORIO. regido pela Lei
n° 11.788, de 25.09.2008 e pela Lei n° 9.394/96, bem como pelas clausulas e condi¢des a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem como objeto a concessdo de estagio nao obrigatorio aos alunos regularmente
inscritos na instituicdo de ensino conveniada, visando o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a
vida cidadd e para o trabalho, desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatoria.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMALIZACAO DO ESTAGIO

A formalizagdo da concessdo do estagio efetivar-se-4 mediante um Termo de Compromisso de estagio ndo
obrigatorio celebrado entre o Tribunal de Justiga e o Estagiario com interveniéncia obrigatoria da
institui¢do de ensino.

CLASUSULA TERCEIRA - AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo ser observada a matricula e
frequencia regular, a ser atestada pela instituigdo de ensino, celebragao de Termo de Compromisso e
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e as previstas no respectivo Termo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES
Para o fiel cumprjmento do objeto pactuado na Clausula Primeira, os participes obrigam-se ao seguinte:
I - ao TRIBUNAL DE JUSTICA compete:

a) celebrar Termo de Compromisso de Estdgio Ndo Obrigatorio com a institui¢do de ensino conveniada € o
educando, antes do inicio do estagio, zelando pelo seu cumprimento;

b) ofertaf instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagtﬁa/
sional e cultural;




h
¢) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente;

d) contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

e) por ocasido do desligamento do estagidrio, encaminhar & institui¢do de ensino conveniada, Termo de
Realizagdo de Estdgio, com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas e da avaliagdo de
desempenho;

f) manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a realizagdo de estagio;

g) enviar 4 instituigdo de ensino conveniada, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

h) estabelecer as condi¢des de remuneragdo do estagiario, através de bolsa, ou qualquer outra forma de
contra prestagdo ¢ auxilio-transporte;

i) assegurar ao estagiario sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares e proporcional, nos
casos de o estagio ter duragdo inferior a | (um) ano;

j) desenvolver juntamente com o estagiario relatorio final, que possibilite & institui¢do conveniada fazer
avaliagd@o do estagio;

Il — A institui¢iio de ensino conveniada, compete:

a) celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando
ele for absoluta ou relativamente incapaz e com o Tribunal CONVENENTE, indicando as condigdes de
adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do
estudante e ao horario e calendario escolar, bem como Plano de Atividades do Estagiario e suas alteragoes
através de aditivos;

b) indicar professor orientador, da drea em que sera desenvolvido o estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades de estagiario;

¢) exigir do educando a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatorio das
atividades;

d) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso
de descumprimento de suas normas;

¢) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliag@o dos estagios de seus educandos;

f) expedir documento comprobatorio de conclusdo de Estigio, apos avaliagdo do relatorio final de
atividades de estagio;

g) encaminhar estagiarios cursando o ensino médio, técnico e tecnologico;
CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DO ESTAGIO

O estagio sera regido pelas disposi¢des da Lei 11.788/2008 ¢ de conformidade com o Projeto Pedagogico
do curso, observadas, especialmente, as seguintes condigoes:

[ — A jornada de atividade serd cumprida observada a seguinte jornada maxima:

a) 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos;

b) 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) hora
profissional de nivel médio ¢ do ensir

emanais, no caso de estudantes do ensino superior, de educagdo
medio regular.
/

II - O estagio tera duragdo de I ¢dendo ser renovado uma Gnica vez, pelo mesmo periodo,

jamais excedendo 02 (dois) anos,

IV- quando o estagio tiver dur
recesso de 30 (trinta) dias

igual ou superior a 1 (um) ano, ao estagidrio fica assegurado periodo de
ser gozado preferencialmente em suas férias escolares, devendo ser
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remunerado, se o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao;

V — os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo
inferior a 1 (um) ano;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
O presente convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos.
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

O presente convenio podera, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer dos participes mediante
notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, podendo, ainda, ser rescindido por infracdo
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o
torne juridicamente inexequivel, material ou formalmente.

CLAUSULA OITAVA - DO TERMO DE COMPROMISSO E APOLICE DE SEGURO

O Termo de Compromisso de estagio ndo obrigatorio serd elaborado sem data e assinatura até que a
unidade concedente encaminhe a apolice de seguro do estagidrio, para que 0 mesmo possa ser datado e
assinado pela Instituigdo de Ensino.

§ 1°— Até que a exigéncia desta clausula seja atendida, o aluno fica proibido de iniciar o estagio.

§” 2° — Os Termos Aditivos serdo construidos com a mesma condi¢do do Termo de Compromisso de
estagio ndo obrigatdrio, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias do fim do prazo de validade do
referido termo. Caso ndo ocorra a renovagdo no tempo estipulado, o estagio fica cancelado.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

O estagidrio, em exercicio de seu estagio, tem responsabilidade juridica prépria, com responsabilidade
civil e penal, por todos os seus atos em relagdo as unidades envolvidas.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO
A concedente providenciara a publicagdo do extrato deste Convénio, na forma ¢ para os fins da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro de TERESINA, para dirimir qualquer davida ou litigio decorrente deste convénio, com
rentncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E estando as partes de pleno acordo, firmam o presente instrumento.

Teresina-PI 0&de ' de2017.

CRISTINA MARIA MIRANDA DE SOU

Reitora do Instituto de Ensino Superior do Piaui - Centro Universitario Uninovafapi
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OBJETIVO: RETIFICAR

VINCULAGAO: Pracesso SEI n°17.0.000039154-9

Em revisao dos termos contratuais (Ordem de Fornecimento n® 65/2017), especificamente aos valores doitem 15.1 - Papel higiénicabranco e,
consequentemente, aovalor total da contratagao,a fim de adequar a exigéncia legal e, principalmente por nao caracterizar alteragao substancial,
resolve o TJ/P| apostilar, alterar o texto referente ao grau de jurisdigao, para sanar incorregao:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1.Constitui objeto deste apostilamento, retificarosvalores da contratagao referente aoLOTE15.1 da Ordem de Fornecimenton® 65/2017 para
corregao de erro de calculo,bem como, em consequéncia deste, retificar oValor Total da contratagao e sua distribuigao por graus, conforme
especificado abaixo:

ASSIM, ONDE SE LE:

LOTE 15
480 (1° Grau) R$ 29.616,00
151 Papel higiénico branco.Marca: Veludo FARDO 1200 61,75 600
120 (2° Grau) R$ 7.404,00
LEIA-SE:
LOTE 15
480 (1° Grau) R$ 29.640,00
15.1 Papel higiénico branco.Marca: Veludo FARDO 1200 61,75 600
120 (2° Grau) R$ 7.410,00
ONDE SE LE:
Valor Total para o 1° Grau R$ 50.616,00 (cinquenta mil, seiscentos e dezesseis reais)
Valor Total para o 2° Grau R$ 12.654,00 (doze mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais)
VALOR TOTAL R$ 63.270,00 (sessenta e trés mil, duzentos e setenta reais)
LEIA-SE:
Valor Total para o 1° Grau R$ 50.640,00(cinquenta mil, seiscentos equarenta reais)
Valor Total para o 2° Grau R$ 12.660,00(doze mil, seiscentos esessenta reais)
VALOR TOTAL R$ 63.300,00(sessenta e trés mile trezentos reais)

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DA ORDEM DE FORNECIMENTO N° 65/2017/TJ/PI (0323994).

2.1 Ficam mantidas as demais clausulas da Ordem de Fornecimento n® 65/2017(0323994), vinculado ao Processo SE| n® 17.0.000039154-9 que
com este termo de apostilamento nao se conflitem.

Publique-se, cientifique-se e junte-se a Ordem de Fornecimento n° 65/2017(0323994).

Documento assinado eletronicamente porErivan José da Silva Lopes,Presidente, em 07/12/2017, as 12:11, conforme art. 1°, |ll, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttp://sei.tjpi.jus.br/verificar.phpinformando o cédigo verificador0328246e o codigo
CRC5FDDOB32.
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6. GESTAO DE CONTRATOS

6.1. EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAQ TECNICA

TERMO DECONVENIO DECOOPERAGAOTECNICAN® 084/2017 PROCESSO SEI n°: 17.0.000034605-5 CONVENENTE: Tribunal de Justiga
do Estado do Piaui CNPJ CONVENENTE: 06.981.344/0001-05 CONVENIADA: Prefeitura Municipal de Teresina - Pl CNPJ DO CONVENIADO:
06.554.869/0001-64 OBJETO: Cooperagdo mutua, técnica e administrativa com vistas a promover maior integragao de atividades de interesse
comum entre Convenente e o Conveniado, bem como formalizar a disposi¢do reciproca de pessoal especializado e de apoio técnico e
administrativoFUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar Estadual n® 13, de 03 de janeiro de 1994VIGENCIA: 03 (trés) anos, a partir de 1°
de janeiro de 2018DATA DA ASSINATURA DO CONVENIO: 10/11/2017ASSINAMPELA CONVENENTE: Erivan José da Silva Lopes -
Presidente do TJ-Pl ePELACONVENIADA: Firmino da Silveira Soares Filho.- Prefeito.do.Municipio-de Teresina.. -

6.2. EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERAGAON® 085/2017 PROCESSO SEI n°: 17.0.000044899-0 CONVENENTE: Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui CNPJ
CONVENENTE: 06.981.344/0001-05 CONVENIADO: Instituto de Ensino Superior do Piaui - Centro Universitario UNINOVAFAPI CNPJ DO
CONVENIADO: 21.909.778/0001-98 OBJETO: Concesséo de estagio ndo obrigatdrio aos alunos regularmente inscritos na instituigdo de ensino
conveniada, visando o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho. VIGENCIA: 05 (cinco) anos. DATA DA ASSINATURA DO CONVENIO:
06/12/2017. ASSINAMPELA CONVENENTE: Erivan José da Silva Lopes - Presidente do TJ-P| e PELACONVENIADA: Cristina Maria Miranda
de Sousa - Reitora da UNINOVAFAPI.

"'6.3. EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® 086/2017 PROCESSO SEI n°: 17.0.000022433-2 CONVENIADOS: Tribunal de Justiga do Estado do
Piaui - CNPJ: 06,981.344/0001-05, Governo do Estado do Piaui - CNPJ: 06.553.481/0001-49, Secretaria da Assisténcia Social e Cidadania do
Estado do Piaui, Secretaria de Justiga do Estado do Piaui, Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Piaui, Secretaria de Educagéo do
Estado do Piaui, Secretaria de Salude do Estado do Piaui, Secretaria de Administragao do Estade do Piaui, Coordenadoria Estadual de
Enfrentamento as Drogas, Comando da Palicia Militar do Estado do Piaul, Secretaria Municipal do Trabalho, Cidadania e de Assisténcia Social de
Teresina, Fundagio Municipal de Salude de Teresina, Federagao do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Piaui, Servigo Nacional de
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