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Plano de Trabalho

DADOS CADASTRAIS

PRIMEIRO CONVENENTE

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA DO PIAUI — CNPJ n° 07.217.342/0001-07.
Enderego: Av. Pedro Freitas, s/n°, Bloco G, 2° andar, Centro Administrativo, Teresina/PI.
Representante: Cel. CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Secretario de Estado da Justiga/PI.

SEGUNDO CONVENENTE

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI — CNPJ n° 06.981.344/0001-05.
Enderec¢o: Avenida Padre Humberto Pietrogrande, N° 3509, Sao Raimundo, Teresina/PI.
Representante: Des. HILO DE ALMEIDA SOUSA - Presidente do Tribunal de Justi¢a do Piaui.

TERCEIRO CONVENENTE .
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI - CNPJ n° 07.240.515/0001-08.

Endereco: Praga Desembargador Edgard Nogueira s/n, Cabral. Palacio da Justiga, Teresina/PI.
Representante: Des. OLIMPIO JOSE PASSOS GALVAO - Corregedor Geral da Justica/P1I.

QUARTO CONVENENTE
ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI - CNPJ n° 21.732.903/0001-37.

Endereco: Pfedio da EJUD, na Avenida Padre Humberto Pietrogrande, n°® 3509, Bairro: Sao
Raimundo, Teresina/PI.

Representante: Des. JOAO GABRIEL FURTADO BAPTISTA - Diretor da Escola Judiciaria do Piaui.

QUINTO CONVENENTE

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI - CNPJ n° 05.805.924/0001-89.
Endereco: Rua Alvaro Mendes, 2294, Centro, Teresina/PL.

Representante: Dr. CLEANDRO ALVES DE MOURA - Procurador Geral de Justica.

SEXTO CONVENENTE

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI - CNPJ n° 41.263.856/0001-37.

Endereco: Rua Nogueira Tapety n° 138, Bairro: Noivos, Teresina/PI.

Representante: Dr* CARLA YASCAR BENTO FEITOSA BELCHIOR - Defensora Publica Geral.
I- DA DESCRICAO DO PROJETO

Identificacao do Objeto:
Este plano de trabalho tem por objeto a implementacdo, acompanhamento e avaliacdo da politica de
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alternativas penais no Estado do Piaui, nos termos propostos em Lei, concretizando, desta forma, as
condicdes institucionais necessarias para o desenvolvimento de um modelo de gestio em alternativas
penais com foco na interven¢do penal minima, na redugdo da superpopulagdo carceraria e na restauracao
dos danos ¢ lagos sociais.

Alinhamento Estratégico:
Apoio ao sistema de audiéncias de custddia no Estado do Piaui, redugdo do superencarceramento e da
superpopulagdo carceraria, garantia dos direitos de cidadania, através do acompanhamento das pessoas
submetidas as medidas cautelares diversas da prisdo, medidas protetivas de urgéncia, acordos de
nado persecucdo penal, suspensdo condicional do processo, suspensao condicional da pena privativa de
liberdade e transagdo penal.

Justificativa da Proposicdo: O Acordo se justifica pela necessidade cumprir as Regras de Toquio, a
ADPF n° 347, do STF ¢ o art. 4°, caput e §§ 1°ao 6° c/c os art. 5° ¢ 11, da Resolugdo CNJ n° 288/2019, que
define a politica institucional do Poder Judiciério para a promogao da aplicacao de alternativas penais, com
enfoque restaurativo, em substitui¢do a privagdo de liberdade. Referido Acordo contribuird para a
seguranga juridica do acompanhamento e fiscaliza¢do das alternativas penais, no Estado do Piaui, a ser
realizada por equipes psicossociais ¢ juridicas especializadas, redu¢do do superencarceramento e da
superpopulagdo carcerdria que tanto agrava o "estado de coisas inconstitucional" do sistema penitenciario
nacional, bem como, promove o acesso dos servigos municipais e estaduais de politica educacional,
assistencial empregabilidade e de satide publica as pessoas em situagdo de vulnerabilidade atendidas pelo
servico de acompanhamento das alternativas penais, no Piaui.

Objetivos e metas a serem atingidas:

Durante a vigéncia do Acordo de Cooperagdo, o acompanhamento, fiscalizacdo e o acolhimento social de
100% das pessoas em cumprimento das alternativas penais, nos municipios em que forem instaladas
Centrais Integradas de Alternativas Penais e Nucleos de Alternativas Penais: Para o alcance do objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho, bem como toda documentacao técnica
que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

IT - DAS OBRIGACOES DOS CONVENENTES:

Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel cumprimento do Plano de Trabalho
vinculado a este Acordo de Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA (SEJUS/PI)

1.1. Executar, por meio das Centrais Integradas de Alternativas Penais (CIAP’s), as acdes necessarias para
o atendimento e acompanhamento das pessoas em cumprimento de alternativas penais, dando suporte
técnico para o devido cumprimento das modalidades de penas ¢ medidas descritas nos itens I ao VII, da
Cléausula Segunda, deste Acordo;

1.2. A SEJUS/PI devera manter a disposicdo/cessdo inicialmente os psicologos, assistentes sociais,
auxiliares administrativos e assessores juridicos que atualmente dispdem, nas Centrais Integradas de
Alternativas Penais de Teresina, Parnaiba e Picos/PI para executar as atividades de natureza publica de
acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das penas/medidas alternativas por parte das pessoas
encaminhadas pelos juizes com jurisdi¢do criminal, bem como, constituir e encaminhar para rede de apoio
social as pessoas encaminhadas que estiverem em situagdo de vulnerabilidade.

1.3. Através da Coordenacgao Geral das CIAP’s, proceder a geréncia estratégica e operacional das Centrais
Integradas de Alternativas Penais e dos Nucleos de Alternativas Penais, instituindo e regulamentando a
metodologia técnica e os procedimentos administrativos necessarios ao regular funcionamento do sistema
de alternativas penais, no Estado do Piaui/PI.

1.4. Buscar a efetividade do acompanhamento das alternativas penais aplicadas nas regides € nos
municipios onde as CIAP’s e NAP’s estejam ou venham a ser implantados, por meio do atendimento,
encaminhamento e acompanhamento das pessoas em cumprimento das alternativas penais aplicadas, bem
como da comunicagao sistematica junto ao Poder Judiciario dos casos acompanhados, conforme modelo de
gestao formulado pela Secretaria Nacional de Politicas Penais - SENAPPEN, do Ministério da Justica e
Seguranga Publica - MJSP;

1.5. As CIAP’s e NAP’s, estardo sob a geréncia operacional e estratégica da Coordenagdo Geral das
Centrais Integradas de Alternativas Penais - SEJUS/PI, em Teresina/PI (CIAPTER);
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1.6. Subsidiar a articulacao interinstitucional das CIAP’s e dos NAP’s junto a rede de politicas publicas
sociais e 6rgaos do Sistema de Justica Criminal, visando promover estratégias de atuagdo, tais como:
protocolos de atendimento, fluxos de encaminhamento, atendimento e discussdo de casos em conjunto,
capacitagoes, entre outras agoes;

1.7. Envidar esforgos para fomentar agdes e projetos de Justica Restaurativa, em parceria com os 6rgaos do
Sistema de Justica Criminal, institui¢cdes da rede de politicas publicas e sociedade civil organizada, visando
incentivar a participacdo da comunidade e da vitima na resolu¢do dos conflitos, bem como o fomento a
mecanismos horizontalizados e autocompositivos, a partir de solugdes participativas e ajustadas as
realidades das partes envolvidas;

CLAUSULA SEGUNDA - DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO PIAUI (TJ/PI)

2.1. Responsabilizar-se pela divulgagdo das Centrais Integradas de Alternativas Penais e seus respectivos
servigos aos juizes investidos de jurisdicdo criminal, no Piaui, onde as mesmas estdo ou venham a ser
implantadas, orientando-os para receberem as equipes técnicas para fins de alinhamento das agdes que
poderdo ser implementadas em conjunto;

2.2. Buscar a efetividade do acompanhamento das alternativas penais aplicadas nas regides € nos
municipios onde as CIAP’s e NAP’s estejam ou venham a ser implantados, por meio da estruturacao
tecnologica e operacional, formagdo e capacitacao da rede social parceira, atendimento, encaminhamento e
acompanhamento das pessoas em cumprimento das alternativas penais aplicadas, bem como da
comunicagdo sistematica junto ao Poder Judiciario dos casos acompanhados, conforme modelo de gestao
formulado pela Secretaria Nacional de Politicas Penais - SENAPPEN, do Ministério da Justica e
Seguranca Publica - MJSP;

2.3. Disponibilizar, quando possivel, os recursos humanos necessdrios para o desenvolvimento e
sustentabilidade dos servigos prestados pelos Nucleos de Alternativas Penais (NAP’s), nas Comarcas sob a
regido de abrangéncia das CIAP’s, podendo firmar meios de cooperagdo com os municipios para sua
consecugao;

2.4. Garantir e estruturar os espacos fisicos, principalmente, nas Comarcas onde houverem sido
implementadas as Centrais Regionais de Inquéritos e Audiéncias de Custodia, para instalagcdo das Centrais
Integradas de Alternativas Penais ou dos Nucleos de Alternativas Penais, nas Comarcas de abrangéncia
dessas regionais, sem o prejuizo da instalagdo das CIAP’s e dos NAP’s em outras Comarcas onde haja
necessidade do acompanhamento das alternativas penais por essas especializadas;

2.5. Nos municipios onde houver sido implantado o projeto “Justo Acesso”, garantir o atendimento
psicossocial e juridico das CIAP’s e NAP’s, na modalidade virtual, das pessoas em cumprimento de
alternativas penais hipossuficientes, que nao disporem de condi¢des técnicas minimas de conectividade
fixa ou movel através da internet;

2.6. Credenciar as Centrais Integradas de Alternativas Penais, os Nucleos de Alternativas Penais e as
equipes técnicas que a compdem, nos sistemas administrativos e judiciais eletronicos, visando assim a
promocao de fluxo que garanta a eficiéncia e a celeridade das informagdes entre esses e os juizos
criminais;

2.7. Encaminhar por meio dos juizes, Varas Criminais, Vara de Execucdo Penal, Juizados ou Varas
Especializadas em Violéncia contra Mulher e Audiéncias de Custddia e outras afins, as pessoas que tenham
alternativas penais aplicadas, previstas na Clausula Segunda, para que a execugdo seja acompanhada pela
Central Integrada de Alternativas Penais, por meio de planejamento prévio, modalidades acompanhadas
pela Central e observancia da capacidade de atendimento da Central na respectiva Comarca;

2.8. Realizar a manutengdo e atualizacdo das informagdes sobre aplicagdo e execugdo das alternativas
penais em sistema informatizado, pelos magistrados e servidores do Poder Judiciario, garantido o acesso
ao cumpridor das medidas, ao Ministério Publico, & Defensoria Publica e ao servico de acompanhamento
das alternativas penais instituido no &mbito do Poder Executivo.

2.9. Os servigos de acompanhamento das alternativas penais ja estruturados no ambito do Poder Judicidrio,
em cartorios ou secretarias de varas com competéncia em execucdo penal, deverdo ser mantidos em
funcionamento até a implantacdo das Centrais Integradas de Alternativas Penais ou Nucleos de
Alternativas Penais, em sua regido, e a realizacdo de estudo de viabilidade a ser realizada pela
Coordenacdo Geral das Centrais Integradas das Alternativas Penais, garantindo se a cooperagdo com o
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Poder Executivo para a unificagdo e compartilhamento das informagdes, o encaminhamento dos
cumpridores e a articulagdo entre os servigos de acompanhamento dos diferentes 6rgaos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI
(CGJ/PJPI)

3.1. Realizar o controle, fiscalizag¢do, orientagao e instrucdo dos servigos jurisdicionais e administrativos
da Justica do 1° grau, no Estado do Piaui, como forma de promover as alternativas penais.

CLAUSULA QUARTA - DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI (MP/PI)

4.1. Propor, acompanhar ¢ promover a aplicagdo das alternativas penais, previstas na Clausula Segunda,
como op¢ao prioritaria, em substituicdo ao monitoramento eletronico de pessoas e a privacao de liberdade;

4.2. Fiscalizar diretamente as entidades recebedoras das pessoas em cumprimento de alternativas penais,
bem como as que forem destinatarias de penas pecunidrias;

4.3. Envidar esfor¢os para fomentar projetos para homens autores de violéncias contra as mulheres, em
parceria com as Centrais Integradas de Alternativas Penais, institui¢des da rede de protecdo das mulheres e
instituicdes especialistas em género, visando o fomento ao acompanhamento de medidas previstas na Lei
Maria da Penha para homens autores de violéncias contra as mulheres;

4.4. Incentivar, nos casos legalmente cabiveis, a aplicagdo acordos de ndo persecucao penal, de medidas
cautelares diversas da prisdo e o respectivo encaminhamento do publico para os servigos de
acompanhamento das alternativas penais, como opg¢do prioritdria, em substituigdo ao monitoramento
eletronico de pessoas e a privacao de liberdade;

4.5. Priorizar a destinagdo de penas pecuniarias para o fomento e fortalecimento dos projetos e servigos
afetos as politicas de alternativas penais;

CLAUSULA QUINTA - DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

5.1. Propor, acompanhar e promover a aplicacdo das alternativas penais, previstas na Clausula Segunda,
como op¢ao prioritaria, em substituicdo ao monitoramento eletronico de pessoas e a privagao de liberdade;

5.2. Fiscalizar diretamente as entidades recebedoras das pessoas em cumprimento de alternativas penais,
bem como as que forem destinatérias de penas pecunidrias;

5.3. Envidar esfor¢os para fomentar projetos para homens autores de violéncias contra as mulheres, em
parceria com as Centrais Integradas de Alternativas Penais, instituigdes da rede de prote¢ao das mulheres e
institui¢des especialistas em género, visando o fomento ao acompanhamento de medidas previstas na Lei
Maria da Penha para homens autores de violéncias contra as mulheres;

5.4. Incentivar, nos casos legalmente cabiveis, a aplicacdo acordos de ndo persecucdo penal, de medidas
cautelares diversas da prisdio e o respectivo encaminhamento do publico para os servigos de
acompanhamento das alternativas penais, como op¢ao prioritaria, em substituicdo ao monitoramento
eletronico de pessoas e a privagdo de liberdade;

5.5. Priorizar a destinacdo de penas pecuniarias para o fomento e fortalecimento dos projetos e servigos
afetos as politicas de alternativas penais;

CLAUSULA SEXTA - DA ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI - EJUD/PI

6.1. Disponibilizar a estrutura académica, administrativa, recursos humanos e tecnologicos necessarios ao
cumprimento do objeto do presente termo;

6.2. Promogao de ag¢des de capacitagdao dos servidores vinculados aos participes, com objetivo de divulgar
a jurisprudéncia da corte interamericana de direitos humanos de forma a viabilizar a discussdo sobre as
regras de interpreta¢do a serem adotadas, no que concerne a harmonizagdo e compatibilizagdo dos tratados
internacionais de direitos humanos firmados pelo Brasil, quanto aos temas afetos as politicas de
alternativas penais, prisional e de justi¢a criminal.

I - CRONOGRAMA DE EXECUCOES

O presente Acordo de Cooperagao serd executado de acordo com o cronograma abaixo:
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ATIVIDADES 2024 | 2025 || 2026 | 2027 | 2028

Assinatura do Acordo de Cooperacao
Técnica

Treinamento dos profissionais
disponibilizados/cedidos

Execucao das atividades:
Acompanhamento das pessoas em
alternativas penais, encaminhamento dos
vulneraveis aos servigos publicos
disponiveis pelo Estado do Piaui e pelos
Municipios.

Avaliacio parcial do Acordo de
Cooperaciao Técnica

Avaliacdo Final do Acordo de
Cooperaciao Técnica

IV- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Para o alcance do objeto pactuado no presente Acordo ndo haveréd transferéncia de recursos entre os
convenentes.

V - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Em consequéncia logica de ndo haver a previsdo de transferéncia de recursos entre os convenentes, ndo ¢
possivel a producgdo de cronograma de desembolso.

VI - DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Em consequéncia logica de nao haver a previsao de transferéncia de recursos entre os convenentes, nao ¢
possivel a producdo do plano de aplicagdo dos recursos.

VII - DA VIGENCIA

O presente Plano de Trabalho terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data da sua publicacao,
podendo ser renovado, por meio de Termo Aditivo, de acordo com o interesse e a conveniéncia das partes,
com justificativa técnica para a continuidade.

Paragrafo unico. Se houver a prorrogacao de prazo, o Plano de Trabalho devera ser alterado para se ajustar
ao novo periodo ou devera ser aprovado um novo ou novos planos, caso necessario.

VIII - APROVACAO PELOS CONVENENTES

I
-
JE'! tl’ Documento assinado eletronicamente por CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA, Usuario
! Externo, em 23/10/2024, as 20:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

I
=
Jel! E Documento assinado eletronicamente por CARLA YASCAR BENTO FEITOSA BELCHIOR,
Usuario Externo, em 05/11/2024, as 10:35, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

I
o

JE'! E Documento assinado eletronicamente por Cleandro Alves de Moura, Usuario Externo, em

assinatura 11/11/2024, as 10:44, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

—
-
u Documento assinado eletronicamente por Joao Gabriel Furtado Baptista, Desembargador, em
S0 g
! 11/11/2024, as 16:29, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica
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B
-
JEI! tl’ Documento assinado eletronicamente por Olimpio José Passos Galvao, Corregedor Geral da
;?;;?::]f;; ! Justica, em 12/11/2024, as 10:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e
=

Jel! E Documento assinado eletronicamente por Hilo de Almeida Sousa, Presidente, em 19/11/2024, as

assinatura 09:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

.i eletrénica

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando
L - F* 0 codigo verificador 6077505 e o codigo CRC 6EECBIED.
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