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PLANO DE TRABALHO

1. CONVENENTES
1.1 FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA
CNPJ sob o n° 26.895.877/0001-81

Endereco: Avenida Pedro Freitas, 1904, Centro Administrativo - Bairro Vermelha, CEP 64.018-900,
Teresina - Piaui

Representante: Diretor Presidente, FLAVIO CHAIB

1.2 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI

CNPJ n° 06.981.344/0001-05

Enderego: Avenida Padre Humberto Pietrogrande, N° 3509, Sao Raimundo, CEP 64.075-065, Teresina-PI,
Representante: Presidente, DESEMBARGADOR HILO DE ALMEIDA SOUSA

2. DO OBJETO

O objeto deste Plano de Trabalho é a cooperacio entre a FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA e
o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, com o objetivo de viabilizar o pagamento da
primeira e segunda parcelas do 13° salario a INATIVOS (Magistrados/Servidores) e PENSIONISTAS do
Poder Judiciario Piauiense.

3. DA COORDENACAO

As atividades previstas neste Plano de Trabalho serdo coordenadas por servidor designado
pela PIAUIPREV.

4. DA JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Este projeto visa criar mecanismos para pagar o 13° (décimo terceiro  salario)
a INATIVOS (Magistrados/Servidores) e PENSIONISTAS do Tribunal de Justica do Estado do Piaui.

5. ATIVIDADES E CRONOGRAMA CORRESPONDENTE
5.1. OBJETIVOS E METAS A SEREM ATINGIDOS

Este projeto é importante para que a FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA, possa realizar o pagamento
do 13° (décimo terceiro salario) a INATIVOS (Magistrados/Servidores) € PENSIONISTAS do Tribunal
de Justi¢a do Estado do Piaui, anualmente.

5.2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Para a elaboragdao deste projeto a PIAUIPREV obriga-se a ressarcir o TJPI no valor constante
conforme anexo apresentado.

5.3 CRONOGRAMA

Periodo de execucao sera implementado de maio a novembro, com reembolso previsto para 1* parcela até
25 de maio e 2% parcela até 25 de novembro.

6. DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO

Para fins de acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do deste Convénio, os CONVENETES se
comprometem, no prazo de 15 dias uteis apos a publicagdo, designar seus representantes (titular e
suplente) para o exercicio da fun¢do de gestores, de acordo com o art. 117 da Lei n. 14.133/21, que
poderdo, a qualquer tempo, promover diligéncias destinadas a inspe¢ao.
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7. DA ORIGEM E DA APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO

Para a execucao do objeto deste Plano de Trabalho a Fundagao Piaui Previdéncia, ira utilizar recursos da
Fonte 19 - Receita Previdenciaria e Patronal.

8. DAS RESPONSABILIDADES
8.1. CABERA A FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA:

8.1.1. Repassar ao Tribunal de Justica do Piaui os recursos necessarios no prazo estabelecido dos meses de
junho a novembro de cada ano.

8.2. CABERA AO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI
8.2.1. Cumprir as responsabilidades assumidas no Convénio.

8.2.2 Atualizar anexo referente ao ressarcimento.

9. DO PRAZO

O prazo de execugdo das agdes previstas neste Plano de Trabalho ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de publicagao.

10. DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos neste Plano de Trabalho serdo resolvidos de comum acordo pelas partes convenentes,
que abaixo assinam de forma eletronica.
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JEI! lil' Documento assinado eletronicamente por Hilo de Almeida Sousa, Presidente, em 07/05/2024, as

assinatura 10:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletronica

-

&
JEI! lj Documento assinado eletronicamente por Flavio Chaib, Usuario Externo, em 07/05/2024, as 15:26,
)| conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

eletrénica

St A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando
Bk ¥ 0 codigo verificador 5452570 e o codigo CRC D8736C11.
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