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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI

COMISSAO DE LICITACAO N° 01 - CPL1

P¢a Des. Edgard Nogueira s/n - Bairro Cabral - Centro Civico - CEP 64000-830
Teresina - PI - www.tjpi.jus.br

Contrato N° 52/2021 - PJPI/TJPI/PRESIDENCIA/SECGER/SLC/CPL1

CONTRATO N° 52/2021

CONTRATO CELEBRADO ENTRE O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUf E A EMPRESA
MUTUAL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSTRUCOES LTDA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE MANUTENCAO PREDIAL CONFORME ABAIXO:

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI - 040101, CNPJ n° 06.981.344/0001-05, com sede na Praga Des. Edgard Nogueira,
s/n, Centro Civico, Bairro Cabral, em Teresina-Piaui, CEP 64.000-830, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. Desembargador JOSE
RIBAMAR OLIVEIRA, doravante designado simplesmente CONTRATANTE, no uso das atribuigdes que lhe sdao conferidas pelo Regimento
Interno do TJPI, e, de outro, a empresa MUTUAL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ 10.659.927/0001-91,
sediada a Rua Padre Moises Santos, 2265,S30 Jodo, Teresina — PI,CEP: 64045-430, telefone (86) 3304-4707 / 3304-4708 / 99989-3340, e-mail:
comercial@mutualservicos.com.br, neste ato representada pela Sr*. HERCILIA DE JESUS MARTINS RODRIGUES, RG n° 286383 SSP-PI,
CPF n° 153.141.703-53, adiante denominada simplesmente CONTRATADA, firmam este Contrato nos termos do inciso VIII do art. 75 da lei
14.133/21 e pelo Cddigo Civil, no que couber, mediante as clausulas e condi¢des estabelecidas no termo de referéncia e no que segue abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para a prestagdo de servigos de manuteng@o preventiva e corretiva das instalagdes fisicas e prediais, nas areas de
instalacdes hidraulicas, sanitarias, elétricas, eletronicas (inclusive elevadores, refrigeragdo/climatizag@o, subestagdo, grupo gerador, CFTV,
monitoramento, etc), telefonicas, 16gicas, combate a incéndio e recomposi¢des prediais e servigos gerais nas diversas edificagdes do Poder
Judiciario Estadual em todas as Comarcas do Piaui, de acordo com a Norma NBR 5674/2012 , conforme quantitativo, especifica¢ao e
exigéncias técnicas constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, e conforme tabela abaixo:
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PLANILHA RESUMO POLOS - SEM DESONERACAO
Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RS$) RS) (R$)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 4 40 5.508,94 30,21 22.035,76 1.208,40 264.429,12 14.500.80
Tec.
Eletrotéenica 4 40 5.508,94 30,21 22.035,76 1.208,40 264.429,12 14.500.80
Serv. Gerais 6 40 3.777,54 17,79 22.665,24 711,60 271.982,88 8.539.20
Aux. Serv.
Gerais 4 40 3.036,39 13,88 12.145,56 555,20 145.746,72 6.662.40
TERESINA Supervisor 1 0 5.497,12 32,78 5.497,12 - 65.965,44 )
Tec.
Refrigeragio 6 40 3.777,54 30,21 22.665,24 1.208,40 271.982,88 14.500.80
Tec.
Eletromecanica 1 80 5.508,94 30,21 5.508,94 2.416,80 66.107,28 29.001,60
Subtotal Mao-de-Obra 112.553,62 7.308,80 | 1.350.643,44 §7.705,60
Total Mao-de-Obra RS 119.862,42 RS 1.438.349,04
Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 40.000,00 R$ 480.000,00
Valor mensal €Stimado ..........c..cceevvierieeiiirieieieereeeeereee et RS 159.862,42
Total ANUAL €SHMAAO .....vvoveeeeoeeeerieeieeeeeeeeeeee e | RS 1.918.349,04
Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RS) RS$) (RS$)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
ALTOS A
Tec. Eletronica 1 30 5.770,14 30,21 5.770,14 906,30 69.241,68 10.875.60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.770,14 30,21 5.770,14 906,30 69.241,68 10.875.60
Serv. Gerais 3 40 4.038,74 17,79 12.116,22 711,60 145.394,64 $.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.297,59 13,88 6.595,18 555,20 79.142,16 6.662.40
Supervisor 1 0 5.758,31 32,78 5.758,31 - 69.099,72 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 4.038,74 30,21 4.038,74 1.208,40 48.464,88 14.500.80
Tec. 0 40 5.770,14 30,21 1.208,40
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Eletromecanica | | | | - - 14.500,80
Subtotal Mao-de-Obra 40.048,73 5.496,20 480.584,76 65.954.40

Total Mio-de-Obra RS 45.544,93 RS 546.539,16

Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00

Valor

mMenSal €StIMAAO .....ocueeviivieieiieieie ettt

R$ 70.544,93

Total Anual eStiMAado ......ceeveveeieriieieiieieieeeeeeee e

I

R$ 846.539,16

Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (R$) (R$) (R$)
servicos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 1 30 5.886,25 30,21 5.886,25 906,30 70.635,00 10.875.60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.886,25 30,21 5.886,25 906,30 70.635,00 10.875.60
Serv. Gerais 2 40 4.154,86 17,79 8.309,72 711,60 99.716,64 8.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.413,71 13,88 6.827,42 555,20 81.929,04 6.662.40
BOM JESUS Supervisor 1 0 5.874,43 32,78 5.874,43 - 70.493,16 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 4.154,86 30,21 4.154,86 1.208,40 49.858,32 14.500.80
Tec.
Eletromecénica 0 40 >-886,25 30,21 - 1.208,40 - 14.500,80
Subtotal Mao-de-Obra 36.938,93 5.496,20 443.267,16 65.954.40
Total Mao-de-Obra RS 42.435,13 R$ 509.221,56
Materiais ¢ Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
Valor mensal eStimado .........c..covveeiviieiiiiieeeieeeeece e RS 67.435,13

Total Anual eStMAO ...c.covevverieeieiiieieiieieieeeeeee e

R$ 809.221,56
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Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RY) RS) (RS)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 1 30 5.734,40 30,21 5.734,40 906,30 68.812,80 10.875.60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.734,40 30,21 5.734,40 906,30 68.812,80 10.875.60
Serv. Gerais 2 40 4.003,01 17,79 8.006,02 711,60 96.072,24 8.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.261,85 13,88 6.523,70 555,20 78.284,40 6.662.40
ELESBAO .
VELOSO Supervisor 1 0 5.722,58 32,78 5.722,58 - 68.670,96 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 4.003,01 30,21 4.003,01 1.208,40 48.036,12 14.500.80
Tec.
Eletromecénica 0 40 3-734,40 30,21 - 1.208,40 - 14.500,80
Subtotal Mao-de-Obra 35.724,11 5.496,20 428.689,32 65.954.40
Total Mao-de-Obra R$ 41.220,31 R$ 494.643,72
Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
Valor mensal €Stimado .........c..oovieiviieiiieieeeieeeee e R$ 66.220,31
Total ANUAL €SHMAAO ......vooeoevereeeerieeieeeee e | RS 794.643,72
Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RY) RS) (RY)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
ESPERANTINA | Tec Eletronica | 1 30 5.692,09 3021 | 5.692,09 90630 |  68.305,08
10.875,60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.692,09 30,21 5.692,09 906,30 68.305,08 10.875.60
Serv. Gerais 2 40 3.980,66 17,79 7.961,32 711,60 95.535,84 $.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.248,03 13,88 6.496,06 555,20 77.952,72 6.662.40
Supervisor 1 0 5.680,41 32,78 5.680,41 - 68.164,92 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 3.980,66 30,21 3.980,66 1.208,40 47.767,92 14.500.80
Tec.
Eletromecanica 1 40 5.692,09 30,21 5.692,09 1.208,40 68.305,08 14.500.80
Subtotal Mao-de-Obra 41.194,72 5.496,20 494.336,64 65.954.40
Total Mao-de-Obra R$ 46.690,92 R$ 560.291,04
Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00

2/18



28/06/2021

SEI/TJPI - 2471972 - Contrato

Valor mensal estimado

R$ 71.690,92

Total Anual estimado

R$ 860.291,04

Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RS) RS) (RS$)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 1 30 5.775,53 30,21 5.775,53 906,30 69.306,36 10.875,60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.775,53 30,21 5.775,53 906,30 69.306,36 10.875.60
Serv. Gerais 2 40 4.044,13 17,79 8.088,26 711,60 97.059,12 $.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.302,97 13,88 6.605,94 555,20 79.271,28 6.662.40
FLORIANO Supervisor 1 0 5.763,69 32,78 5.763,69 - 69.164,28 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 4.044,13 30,21 4.044,13 1.208,40 48.529,56 14.500.80
Tec.
Eletromecanica 1 40 5.775,53 30,21 5.775,53 1.208,40 69.306,36 14.500.80
Subtotal Mao-de-Obra 41.828,61 5.496,20 501.943,32 65.954.40
Total Mao-de-Obra RS 47.324,81 RS 567.897,72
Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
Valor mensal €Stimado ............c.ccoeevierieeiicrieieiieereeeeereee e R$ 72.324,81

Total Anual estimado

R$ 867.897,72

Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RS) RS) (RS)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 1 30 5.720,09 30,21 5.720,09 906,30 68.641,08 10.875.60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.720,09 30,21 5.720,09 906,30 68.641,08 10.875.60
Serv. Gerais 3 40 3.988,71 17,79 11.966,13 711,60 143.593,56 $.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.247,54 13,88 6.495,08 555,20 77.940,96 6.662.40
PICOS Supervisor 1 0 5.708,28 32,78 5.708,28 - 68.499,36 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 3.988,71 30,21 3.988,71 1.208,40 47.864,52 14.500.80
Tec.
Eletromecénica 0 40 5.720,09 30,21 - 1.208,40 - 14.500,80
Subtotal Mao-de-Obra 39.598,38 5.496,20 475.180,56 65.954.40
Total Mao-de-Obra R$ 45.094,58 R$ 541.134,96
Materiais e Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
Valor mensal €Stimado ..........cc.ccvevveerieerieieieieeereeceeereeeeeteeee e R$ 70.094,58

Total Anual estimado

R$ 841.134,96

Quant. estimada Valor Unitario estimado mensal | Valor Total estimado mensal | Valor Total estimado anual
Polo Postos de contratada (RS) RS) (RS)
Servigos . . . Volante . Volante
Fixo Volante Fixo Volante (h) Fixo (h/més) Fixo (h/ano)
Tec. Eletronica 1 30 5.859,47 30,21 5.859,47 906,30 70.313,64 10.875.60
Tec.
Eletrotéenica 1 30 5.859,47 30,21 5.859,47 906,30 70.313,64 10.875.60
Serv. Gerais 2 40 4.128,07 17,79 8.256,14 711,60 99.073,68 §.539.20
Aux. Serv.
Gerais 2 40 3.386,93 13,88 6.773,86 555,20 81.286,32 6.662.40
SAO JOAO DO :
PIAUT Supervisor 1 0 5.847,65 32,78 5.847,65 70.171,80 )
Tec.
Refrigeracio 1 40 4.128,07 30,21 4.128,07 1.208,40 49.536,84 14.500.80
Tec.
Eletromecanica 0 40 >-859.47 30,21 - 1.208,40 - 14.500,80
Subtotal Mao-de-Obra 36.724,66 5.496,20 440.695,92 65.954.40
Total Mao-de-Obra R$ 42.220,86 R$ 506.650,32
Materiais ¢ Equipamentos - COM BDI (11,10%) R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
Valor mensal €Stimado ..........cc.ccvevveerievieerieiieeeeeeeeereee e RS 67.220,86

Total Anual estimado

I

R$ 806.650,32

VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL

R$ 645.393,96

VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL

R$ 7.744.727,52
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PLANILHA RESUMO POLOS - SEM DESONERACAO
Valor Estimado Mao de Obra Valor Estimado Materiais ¢ Equipamentos | Valor Estimado Contratagdo
Mensal Anual

Polo Fieo Volonta Feo Volonta Mensal Anual Mensal Anual
Teresina 112.553,62 7.308,80 | 1.350.643,44 87.705,60 40.000,00 480.000,00 159.862,42 | 1.918.349,04
Altos 40.048,73 5.496,20 | 480.584,76 65.954,40 25.000,00 300.000,00 70.544,93 | 846.539,16
Esperantina 41.194,72 5.496,20 | 494.336,64 65.954,40 25.000,00 300.000,00 71.690,92| 860.291,04
Elesbado Veloso 35.724,11 5.496,20 | 428.689,32 65.954,40 25.000,00 300.000,00 66.220,31 794.643,72
Floriano 41.828,61 5.496,20 | 501.943,32 65.954,40 25.000,00 300.000,00 72.324,81| 867.897,72
Picos 39.598,38 5.496,20 | 475.180,56 65.954,40 25.000,00 300.000,00 70.094,58 | 841.134,96
Sdo Jodo do Piaui| 36.724,66 5.496,20 | 440.695,92 65.954,40 25.000,00 300.000,00 67.220,86| 806.650,32
Bom Jesus 36.938,93 5.496,20 | 443.267,16 65.954,40 25.000,00 300.000,00 67.435,13| 809.221,56
Total 384.611,76 | 45.782,20 | 4.615.341,12| 549.386,40 215.000,00 2.580.000,00 645.393,96 | 7.744.727,52

1.2. RELACAO DE COMARCAS POR POLOS:
1.2.1. POLO TERESINA: Comarca de Teresina.

1.2.2. POLO ALTOS: Comarcas de Altos, Piripiri, Capitdo de Campos, Pedro II, Unido, José¢ de Freitas, Campo Maior, Alto Longd, Demerval
Lobao, Castelo do Piaui, Beneditinos, Monsenhor Gil e Sdo Miguel Do Tapuio.

1.2.3. POLO ESPERANTINA : Comarca de Esperantina, Luis Correia, Parnaiba, Buriti dos Lopes, Luzilandia, Joaquim Pires, Cocal, Matias
Olimpio, Porto, Piracuruca, Nossa Senhora dos Remédios, Batalha, Miguel Alves e Barras.

1.2.4. POLO ELESBAO VELOSO : Elesbdo Veloso, Barro Duro, Agua Branca, Sao Pedro do Piaui, Sdo Gongalo do Piaui, Sdo Félix do
Piaui, Angical, Amarante, Regeneragdo, Palmeirais, Francindpolis, Aroazes, Pimenteiras ¢ Valenga.

1.2.5. POLO FLORIANO : Comarca de Floriano, Varzea Branca, Arraial do PI, Guadalupe, Nazaré do Piaui, Oeiras, Marcos Parente,
Jerumenha, Urugui, Antdnio Almeida, Landri Sales, Ribeiro Gongalves e Itaueira.

1.2.6. POLO PICOS : Comarca de Picos, Inhuma, Ipiranga do PI, Bocaina, Francisco Santos, Pio IX, Fronteiras, Santa Cruz do Piaui,
Itainopolis, Jaicos, Padre Marcos, Marcolandia, e Simdes.

1.2.7. POLO SAO JOAO DO PIAUI : Comarca de Sdo Jodo do Piaui, Campinas do Pi, Isaias Coelho, Simplicio Menes, Paes Landim,
Socorro do PI, Conceigdo de Canindé, Paulista, Canto do Buriti , Sio Raimundo Nonato, Anisio de Abreu e Caracol.

1.2.8. POLO DE BOM JESUS : Comarca de Bom Jesus, Avelino Lopes, Cristino Castro, Curimatd, Parnagud, Redencdo do Gurgueia,
Corrente, Cristalandia, Monte Alegre , Bertolinea, Manoel Emidio, Elizeu Martins, Gilbués e Santa Filomena.

1.3. As areas abrangidas e a respectiva localizag@o estdo relacionadas no Anexo 01 do Termo de Referéncia.
1.4. O total de postos de servico fixo deste contrato sdo 86(oitenta ¢ seis), distribuidos conforme tabela constante do item 1.1.
1.5. Integram e complementam este instrumento, como se aqui estivessem transcritos integralmente, os documentos abaixo relacionados:

a) Proposta de Precos da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

2.1. O CONTRATANTE pagara pelos servigos objeto deste contrato o valor total estimado mensal de RS 645.393,96 (seiscentos e quarenta e
cinco mil trezentos e noventa e trés reais e noventa e seis centavos) perfazendo um total anual de RS 7.744.727,52 (sete milhoes,
setecentos e quarenta e quatro mil setecentos e vinte e sete reais e cinquenta e dois centavos), distribuidos em 1° e 2° grau conforme tabela
abaixo:

PLANILHA DISCRICIONARIA DE VALORES A SEREM PAGOS PARA 1° E 2° GRAU(VALORES ESTIMADOS)

2° GRAU 1° GRAU
Valor Mensal (R$) | Valor anual (RS$) Valor Mensal (R$) | Valor anual (R$)
MAO DE OBRA FIXA 11.255,36 135.064,34 |MAO DE OBRA FIXA 373.356,40 4.480.276,78
MAO DE OBRA VOLANTE 7.308,80 87.705,60 |MAO DE OBRA VOLANTE 38.473,40 461.680,80
MATERIAL 24.000,00 288.000,00 | MATERIAL 191.000,00 2.292.000,00
VALOR TOTAL 2° GRAU 42.564,16 510.769,94 | VALOR TOTAL 1° GRAU 602.829,80 7.233.957,58

Valor Mensal (R$) | Valor anual (R$)
VALOR TOTAL 1° E 2° GRAU 645.393,96 7.744.727,52

2.2. O valor acima mencionado inclui todas as despesas incidentes sobre o fornecimento do objeto contratado e sua entrega no local designado
pelo CONTRATANTE, tais como as definidas em leis sociais, trabalhistas, comerciais, tributarias e previdenciarias, impostos ¢ todos os custos,
insumos ¢ demais obrigagdes legais, inclusive todas as despesas que onerem, direta ou indiretamente, ndo cabendo, pois, quaisquer
reivindicagdes da CONTRATADA, a titulo de revisdo de preco ou reembolso.

2.3. O recolhimento do imposto sobre servigos - ISS, ocorrera no municipio da prestagéo do servigo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

3.1. Os recursos para atender as despesas decorrentes deste Contrato correra a conta do elemento or¢amentario descrito abaixo:

Prestacio de Servicos de Manuten¢ao Preventiva e Corretiva das Instalagoes Fisicas e Prediais
Unidade Orgamentaria: 040101 - Tribunal de Justiga 040101 - Tribunal de Justica
Natureza da Despesa: 339037 - Locaciio de mio de obra 339030- Material de Consumo
FONTE: 118 - Recursos dos Fundos Especiais 118 - Recursos dos Fundos Especiais
Agido Orgamentaria: 2864- Custeio das Unidades Administrativas e Judiciarias - || 2864- Custeio das Unidades Administrativas e Judiciarias -
1° Grau 1° Grau
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Classificagao Funcional 02.061. 0015. 2864 02.061. 0015. 2864
Programatica: R$ 2.676.893,69 R$ 1.241.500,00

Valor para o exercicio de 2021: || RS 2.014.868,94 (2021NR00637) RS 1.241.500,00 (2021NR00639)
Valor Reservado: RS 662.024,75 R$ 0,00

Valor a reservar:

Agdo Orgamentaria: 2865- Custeio das Unidades Administrativas e Judiciarias - || 2865- Custeio das Unidades Administrativas e Judiciarias -
Classificagdo Funcional 2° Grau 2° Grau

Programatica: 02.061. 0015. 2865 02.061. 0015. 2865

Valor para o exercicio de 2021: || R$ 120.667,05 R$ 156.000,00

Valor Reservado: RS 44.495,49 (2021NR00638) R$ 156.000,00 (2021NR00640)
Valor a reservar: R$ 76.171,56 R$ 0,00

sei.tjpi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2867165&infra_sistema=10...

CLAUSULA QUARTA - REQUISITOS DOS POSTOS DE SERVICOS

4.1. Técnico em Eletronica: formagao técnica de nivel médio comprovada na area de eletronica, devendo o profissional estar devidamente
registrado no CREA ou CFT, com experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas areas de abrangéncia de suas atividades;

4.2. Técnico em Eletrotécnica: formagdo técnica de nivel médio comprovada na area de eletrotécnica, devendo o profissional estar devidamente
registrado no CREA ou CFT, com experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas areas de abrangéncia de suas atividades;

4.3. Técnico em Refrigeragdo: formagao técnica de nivel médio comprovada na area, com experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas
areas de abrangéncia de suas atividades;

4.4. Técnico em Eletromecanica: formagao técnica de nivel médio comprovada na area, devendo o profissional estar devidamente registrado no
CREA ou CFT, com experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas areas de abrangéncia de suas atividades (em especial na manutengéo
de grupos geradores);

4.5. Profissional de Servigos Gerais: experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas areas de abrangéncia de suas atividades;
4.6. Auxiliares de Servicos Gerais: experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano nas areas de abrangéncia de suas atividades;

4.7. Supervisor: experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano como supervisor na area de manutengéo predial ou construgdo civil, devendo
possuir conhecimento geral em todas as areas dos profissionais acima relacionados;

4.8. A empresa CONTRATADA também devera possuir no quadro técnico, no minimo 01 (um) Engenheiro Mecanico, 01 (um)
Engenheiro Eletricista, 01 (um) Engenheiro Civil e 01 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho com experiéncia minima de 01 (um)
ano na atividade requerida, comprovados em registros na carteira profissional ou no acervo de ARTs do CREA ou RRTs do CAU, onde
os mesmos deverio estar disponiveis por um periodo minimo de 02 (duas) horas semanais, para vistorias e avaliacées das condicdes dos
servicos objeto da contratacio, independentemente de chamadas, bem como para acompanhar e orientar a realizacio dos servicos
juntos a FISCALIZACAO quando forem solicitados.

4.9. A empresa CONTRATADA devera fornecer curriculo simplificado da Equipe Técnica Fixa a ser disponibilizada, bem como outros
documentos necessarios, de modo a comprovar a formacio e a experiéncia acima solicitada, apés firmado o CONTRATO, no prazo de
05 (cinco) dias.

4.10. A empresa CONTRATADA devera apresentar, durante o periodo de 06 (seis) meses, a comprovacio de certificado de realizagio do
curso para os Técnicos em Eletronica e em Eletrotécnica definido na Norma Regulamentadora n° 10 do Ministério do Trabalho e
Emprego, a qual estabelece requisitos e condicdes minimas de seguranca em instalagdes e servicos em eletricidade.

4.11. Os Postos de Servicos Fixos atenderdo todas edificagdes do Poder Judiciario do Piaui da Comarca Polo e das outras Comarcas que fazem
do grupo do referido Polo conforme o Plano Mestre de Manutengdo e quando forem solicitadas.

4.12. Além dos Postos de Servicos Fixos, a empresa CONTRATADA devera disponibilizar quadro técnico suficiente, permanente ou ndo, para
compor a Equipe Técnica Volante com o objetivo de atender eventual demanda na execugdo dos servigos nas edificacdes acima elencadas.

4.13. O pagamento da Equipe Técnica volante serd por hora trabalhada em cada area especifica, através de estimativa a ser apresentada pela
empresa, conforme item 9 do Termo de Referéncia e com os seus custos previstos na Planilha Or¢camentaria.

CLAUSULA QUINTA - DESCRICAO DAS ATIVIDADES
5.1. SERVICOS DE ELETRONICA:

a) Instalagdo, manutengdo e conserto, quando possivel, inclusive remanejamento, de equipamentos, maquinas e sistemas eletrénicos, com
excecdo dos equipamentos em que este Tribunal ja possui empresa CONTRATADA para a realizacdo destes servigos;

b) Instalagdo, manuteng@o preventiva e corretiva dos elevadores, incluindo conserto e substituigdo de pegas tais como guias, roldanas, cabos de
aco de tragdo, sapatas das portas, placas da botoeira, lampadas, polias, motor, sensores, portas, etc;

¢) Instalacdo, reparo ou substituicdo de dispositivos elétricos e eletronicos, tais como, reatores, fotocélula, contactores, relés, minuterias, chaves
de baixa tensdo, fusiveis, cigarras, etc;

d) Instalagdo, manuteng¢do preventiva e corretiva de rede logica, incluindo conserto ou substitui¢do de racks, patch pannel, switch, cabeamento,
tubulagdes, tomadas, conectores e outros dispositivos, incluindo a crimpagem e certificagdo dos pontos logicos, em consonancia com a
Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — STIC e a FISCALIZACAO;

e) Instalagdo, manutencdo preventiva e corretiva de rede telefonica, incluindo conserto ou substitui¢ao de fiagdo, tomada, plug, aparelho e outros
dispositivos telefonicos;

f) Instalag@o de nova linha e instalagdo e/ou substituicdo de linhas, ramais internos e centrais;
g) Auxiliar os técnicos em eletrotécnica no desenvolvimento de suas atividades e realizar outras atividades correlatas.
5.2. SERVICOS DE ELETROTECNICA:

a) Instalacdo, manutengdo preventiva e corretiva de quadros de distribuigdo, incluindo a redistribui¢do de disjuntores, balanceamento de fases,
substituicdo de dispositivos elétricos, reaperto de conectores e medigdes de corrente, tensdo, etc;

b) Instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva de sistemas de iluminagdo e tomadas em geral, incluindo o conserto ou substitui¢do de
condutores, interruptores, lampadas, reatores, starts, tomadas de sobrepor ou de embutir, com ou sem aterramento, das instalagdes internas e
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externas;

¢) Instalacdo elétrica de embutir ou aparente, de baixa tensdo, incluindo a instalacdo de quadro de distribuicdo, disjuntores, condutores,
eletrodutos, canaletas, calhas, receptaculos, interruptores, etc;

d) Manutengdo corretiva ou instalagdo de tomadas especiais para equipamentos diversos;

e) Manutengdo preventiva e corretiva de instalagdes e equipamentos elétricos dos sistemas de iluminagdo de emergéncia, abastecimento de agua
dos prédios, inclusive bombas, esgotamento sanitario, inclusive bombas, e suprimento de ar de consultério odontoldgico (compressor
odontolégico), bem como manutencdo de equipamentos elétricos;

f) Instalacdo, reparo ou substitui¢do de dispositivos elétricos e eletronicos, tais como, reatores, fotocélula, contactores, relés, minuterias, chaves
de baixa tensdo, fusiveis, cigarras, bombas, motores, CFTV, monitoramento eletronico, etc;

g) Instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva de sistemas de aterramento e para-raio, inclusive com conserto e substituicdo de pegas tais
como hastes, cabos, conectores, etc;

h) Instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva de grupos geradores, inclusive com conserto e substituicdo de pegas tais como motor diesel,
radiador, intercambiador, bomba injetoras, bicos injetores, turbinas, mddulos eletronicos, quadro de comando, disjuntores, etc;

i) Instalacdo de maquinas e equipamentos elétrico-eletronicos;

j) Instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva de subestac@o rebaixadora de energia, incluindo banco de capacitores, inclusive com conserto ¢
substituicdo de pegas tais como chaves seccionadoras, disjuntores, quadros, capacitores, conectores, temporizadores, bobinas, resistores, molas,
Oleo mineral isolante, aterramento, cabos, isoladores, transformadores, etc;

k) Instalagdo e manuteng@o corretiva de microfones e aparelhos de sonorizagio; e
1) Realizar outras atividades correlatas.
5.3. SERVICOS DE REFRIGERACAO:

a) Instalagdo, manutenciio preventiva e corretiva dos sistemas e/ou aparelhos de refrigeragdo e climatizacdo, incluindo aparelhos de ar
condicionado de janela, aparelhos de ar condicionado tipo splits, centrais de splits, centrais de dgua gelada, geladeiras, bebedouros, frezeres,
gelaguas, frigobares, etc, inclusive com conserto e substitui¢do de pegas tais como compressores, controle remoto, pilha dos controles, filtros,
gas refrigerante, serpentina, bandeja, motor dos ventiladores, hélice, sensores, kit de partida, materiais de drenagem, contactores, placas
eletronicas, etc.

5.4. SERVICOS GERAIS:

a) Reparo de vazamento em encanamentos, conexdes, registros, torneiras, pias, vasos sanitarios ¢ caixas sifonadas, com ou sem substituicdo
destes ou de outros dispositivos hidraulicas e sanitarios;

b) Instalagdes hidraulicas e sanitarias em geral, incluindo a instalagdo de lougas sanitarias, torneiras, registros, valvulas, engates, sifoes, caixas
sifonadas e outros dispositivos;

¢) Reparo de vazamento em redes pluviais e redes de drenagem de sistemas de refrigeracdo, com ou sem substituicdo de encanamentos, calhas,
bocais, conexdes e suportes;

d) Manutengdo preventiva e corretiva de sistema de esgotamento sanitario, incluindo desentupimento de rede de esgotos, com desentupimento
de pias, vasos sanitarios, caixas sifonadas, ralos e caixas de inspe¢do, ainda incluindo o desentupimento de rede pluvial e sistema de drenagem
de equipamentos condicionadores de ar;

e) Conserto ou substitui¢do de encanamentos ou conexdes de ramal de abastecimento de agua, incluindo o conserto ou substitui¢do de registros,
valvulas retentoras, torneiras bdias e outros dispositivos hidraulicos danificados; manutengdo preventiva e corretiva de sistema de distribuigdo
de agua, incluindo a manutengdo de encanamentos, conexdes, registros, flanges, respiros e outros dispositivos hidraulicos;

f) Conserto, regulagem (incluindo servigo de plaina) e lubrificagdo de portas e janelas, incluindo a instalagdo, conserto ou substitui¢do, quando
possivel, de fechadura, trava, dobradiga, mola, prendedor, trinco, etc;

g) Servigo de pintor, pedreiro, gesseiro, carpintaria, reparacdo de portas, janelas, paredes, forros, tetos, escadas e muros, com materiais,
argamassas, massas e tintas apropriadas;

h) Montagem, desmontagem e reparo de mdveis em geral (mesas, cadeiras, estantes e armarios), incluindo lixamento, pintura, reaperto de
parafusos, instalacdo ou substitui¢do de pecas, tais como gaveteiros, portas, prateleiras etc;

i) Substitui¢@o ou reparo em pisos diversos, tais como: cimentado, bloquets, pedra portuguesa, granilite, vinilico, cerdmico, carpete e outros;

j) Pintura de pecas reparadas, bem como: pintura de caixas de incéndio, quadro de distribuicéo elétrico, telefonico e acabamento em moldura de
caixilho e vistas de equipamento de ar condicionado;

k) Reparo, desmontagem, remontagem e transporte de divisdria (com ou sem vidro);

1) Conserto de vazamento na cobertura, com ou sem substituicdo de telha, inclusive restauracdo de impermeabiliza¢des, rufos, chapins, estrutura
de madeira ou de ago;

m) Instalagdo de equipamentos diversos, tais como: equipamentos eletro-eletronicos de facil instalagdo, extintores e outros equipamentos de
combate a incéndio, purificadores de ar, telas de projecdo, quadros, murais, acessorios de banheiro e copa e suportes em geral;

n) Servicos de patologias simples e de infraestrutura e estrutura, tais como fundagdes, alvenarias, revestimentos, pisos, pinturas, concreto
armado, etc, seja em restauragdo em decorréncia de outros servigos realizados ou ndo, desde que ndo configure como reforma e devidamente
autorizado pela FISCALIZACAO;

0) Transporte de materiais, equipamentos € moveis, bem como a organiza¢do de ambientes;

p) A retirada e posterior colocacdo de qualquer material e/ou equipamento fixo ou ndo fixo, mével ou ndo movel, para a execugdo de servigos de
manutengdo serdo por conta da CONTRATADA sem 0Onus para o TJ-PI, com acompanhamento e concordancia do responsavel local da Unidade
Judiciaria; e

q) Realizar outras atividades correlatas.

5.5. SERVICO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

a) Auxiliar os técnicos e os profissionais de servigos gerais em todas suas atividades.

5.6. SUPERVISAO:
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a) Supervisionar e gerenciar os servigos desenvolvidos pelos técnicos e profissionais de servigos gerais, de modo a obter sempre uma operagao
correta e eficaz dos trabalhos executados;

b) Vistoriar, a critério do setor competente, todas as instalagdes das Unidades Judiciarias de Teresina, sugerindo os reparos e as manutencdes
necessarias;

¢) Manter o setor competente sempre informado das atividades executadas pela equipe de trabalho;
d) Zelar para que o servigo transcorra dentro da normalidade, obedecidas a orientagdes regulamentares do TJ/PI;

e) Receber, ouvir e dar solugdo as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais da CONTRATADA, procurando sempre dar-lhes o devido
retorno quanto aos pleitos formulados;

f) Receber e providenciar as determinacdes da FISCALIZACAO do CONTRATO, quanto aos servigos normais e suplementares;
g) Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos utilizados na execucgio dos servigos;

h) Verificar se todo o pessoal esta devidamente uniformizado;

i) Ter conhecimento geral de todas as atividades desenvolvidas pelos técnicos e profissionais de servigos gerais;

j) Conduzir os veiculos, quando pertencer a empresa CONTRATADA, para a execugdo dos servigos, o qual devera estar devidamente habilitado
correspondente ao veiculo utilizado;

k) Realizar outras atividades correlatas.
5.7. SERVICOS DE TECNICO ELETROMECANICO:
a) Participar da elaboragdo de projetos e maquinas, equipamentos e instalagdes;

b) Auxiliar nas especificagdes do projeto; avaliar caracteristicas do local de implantagdo de maquinas, equipamentos e instalagdes; elaborar
desenhos técnicos de maquinas, equipamentos ¢ instalagdes de acordo com normas técnicas; consultar normas de ergonomia e seguranga do
trabalho de acordo com as caracteristicas do projeto; auxiliar na especificagdo de componentes eletromecéanicos do projeto; listar materiais
necessarios para a execugdo do projeto; elaborar esquema de instalagdo de maquinas, equipamentos e instalagdes; colaborar na elaboragdo do
or¢amento; elaborar relatorios de custo-beneficio para analise técnico-financeira do projeto;

¢) Planejar a execugdo do projeto: interpretar o projeto; elaborar plano de trabalho para a fabricagdo de componentes eletromecanicos; definir
etapas de produgdo a serem executadas; relacionar pessoas e equipamentos para a execucdo do projeto; elaborar cronograma de atividades;
Identificar a necessidade de dispositivos e ferramentas para melhoria dos recursos produtivos;

d) Montar maquinas, equipamentos e instalagdes: Interpretar esquemas de montagem de maquinas, equipamentos e instala¢des; preparar o local
para montagem de maquinas, equipamentos e instalagdes; selecionar componentes eletromecanicos, ferramentas e instrumentos para a
montagem; montar os componentes do produto; avaliar etapas da montagem; testar o funcionamento do produto apds a montagem;

e) Realizar manutencdo de maquinas, equipamentos (tais como motores e bombas) e instalagdes: participar na elabora¢do de planos de
manutengdo; estabelecer condi¢des de seguranga para executar a manutengdo; interpretar instrugcdes de manutengdo; selecionar ferramentas
e instrumentos para realizar a manutencdo; identificar as causas de defeitos em maquinas, equipamentos e instala¢des; listar pecas danificadas;
especificar componentes para reposi¢do; definir a alternativa a ser seguida para o conserto; substituir componentes danificados; testar
funcionamento do equipamento apds o conserto; atualizar registros de manutengdo de maquinas, equipamentos e instalagdes; modernizar
maquinas, equipamentos ¢ instalagdes; inspecionar maquinas, equipamentos ¢ instalagdes;

f) Utilizar recursos de informatica;

g) O técnico em eletromecanica devera executar manutengdo preventiva e corretiva nos grupos geradores instalados nas diversas unidades do
TJPIL. As manutengdes preventivas serdo realizadas com frequéncia mensal ou quinzenal (conforme o caso), de acordo com o cronograma pré-
estabelecido, e consistem na inspegdo, detecgdo, regulagem e testes dos diversos elementos do grupo gerador, tais como baterias, filtros, 6leo,
combustivel, mangueiras, motor, radiador, sensores, quadros, comandos, etc.

h) O cronograma de manuteng@o preventiva sera elaborado em conjunto com a fiscaliza¢@o, a fim de garantir o perfeito funcionamento do
sistema de geracdo de energia.

i) Caso seja detectada a necessidade de troca/reposicdo de componentes, a CONTRATADA ird comunicar a fiscalizagdo e providenciar sua
imediata substitui¢ao, com exce¢do do combustivel do equipamento, que sera fornecido pelo TJPL

j) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associado ao ambiente organizacional.

5.8. As inspegdes das Unidades Judicidrias deverdo ser feitas na presenca do responsavel pela referida Unidade ou pelo servidor responsavel
pela FISCALIZACAO.

5.9. A CONTRATADA obriga-se a garantir os servigos executados pelo prazo de 02 (dois) anos, a partir da data do recebimento, contra defeitos,
vicios ou falhas de execucdo, comprometendo-se a adotar as medidas corretivas pertinentes, caso sejam necessarias, mesmo apds o
encerramento do CONTRATO.

5.10. Os servigos objeto deste Contrato s6 poderdo ser executados conforme relacionados na Descrigdo das Atividades (itens 5.1. ao 5.7. desta
Clausula), ndo sendo permitido a execugdo de servigos que configurem como atividades ndo pertinentes aos servicos de manutenc¢do preventiva
e corretiva prediais, sendo que devera ser analisado pela FISCALIZACAO para a constatagdo dos mesmos.

CLAUSULA SEXTA- DO LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

6.1. Os Postos de Servigos terdo jornada de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, a qual sera definida pelo SENA-TJ/PI em conjunto com a
direcdo da Sede de cada Comarca Polo, de acordo com o horario de funcionamento da referida Sede, de segunda a sexta.

6.1.1. Os Postos de Servigos poderdo ser convocados extraordinariamente aos domingos ¢ feriados, ininterruptamente, em regime de plantdo,
com revezamento.

6.1.2. A estimativa dos custos dos servigos extraordinarios estdo previstos na planilha or¢amentaria.

6.2. Os Postos de Servicos ficardo no Prédio do Sede da Comarca Polo em locais determinados pela dire¢@o da referida Unidade Judiciaria para
a execugdo dos servigos contratados.

6.3. Os deslocamentos ¢ estadias da equipe de trabalho e do transporte dos materiais e/ou equipamentos serdo por conta da CONTRATADA, que
devera disponibilizar, permanentemente, um veiculo para este fim em cada Comarca Polo durante o horario de trabalho e em regime de plantdo
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para os casos de emergéncia fora do horario de expediente.

6.4. Os Postos de Servigos Fixos permanecerdo no Prédio Sede da Comarca Polo, durante o horario de expediente para a realizagdo da
manutengdo preventiva e aguardando a chamada de ocorréncias para a realizagdo da manutengao corretiva.

6.4.1. Em Teresina, o Posto de Servigo Fixo deve permanecer no Palacio da Justica, Sede do Poder Judiciario do Estado do Piaui, em local a ser
determinado para a execucdo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DOS MATERIAIS E UNIFORME
7.1. MATERIAIS:

7.1.1. Os materiais para execugdo dos servicos serdo fornecidos pela empresa CONTRATADA com 6nus para a CONTRATANTE de acordo
com o Item 9.3 do Termo de Referencia, sendo que a CONTRATADA devera fornecer as ferramentas ¢ equipamentos necessarios a sua
execugao;

7.1.2. Os materiais disponibilizados pela empresa CONTRATADA deverdo ser empregados, obedecendo-se as especificagdes do fabricante, ou
na falta destas, dentro da técnica adequada para o seu melhor aproveitamento, sob pena de ressarcimento ou reposi¢éo, quando danificados por
impericia dos profissionais da empresa CONTRATADA,;

7.1.3. Os materiais utilizados deverdo ser novos (sem uso) e originais. Na hipotese da substituicdo de qualquer material fornecido pela
CONTRATADA, por motivo de imperfei¢do, o mesmo devera ser reposto pela mesma, sem Onus para a CONTRATANTE, durante o prazo de
garantia oferecido pelo fabricante ou do CONTRATO conforme o item 7.1.8;

7.1.4. A CONTRATADA devera apresentar amostras e/ou testes dos materiais que pretende utilizar para a execugdo de revestimentos de pisos e
paredes de forma a corresponderem as pegas removidas por ocasido do reparo. O setor responsavel pela FISCALIZACAO do CONTRATO ira
analisar as amostras para a aprovagao;

7.1.5. Sendo necessaria a manutengdo corretiva, emergencial ou ndo, em qualquer uma das areas relacionadas no objeto desta contratagdo, deve
a empresa apresentar orgamento detalhado dos materiais necessarios para a realizagdo dos servigos, devendo a FISCALIZACAO verificar se os
valores or¢ados estdo compativeis com os praticados no SINAPI ou no mercado local;

7.1.6. O prazo para apresentagdo do orgamento prévio devera ser de, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas apo6s a solicitagdo para manutenc¢io
corretiva normal e de 02 (duas) horas apds a solicitagdo para manutengéo corretiva de urgéncia ou emergéncia;

7.1.7. O prazo para fornecimento dos materiais constantes do orcamento prévio devera ser de, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas apds a
autorizag@o, no caso de manutengdo preventiva ou corretiva normal e de 01 (uma) hora no caso de manutengao corretiva de emergéncia;

7.1.8. Os materiais para manutengdo preventiva e corretiva serdo pagos por evento onde a empresa devera apresentar a lista de materiais e/ou
equipamentos necessarios, com relatorio circunstanciado, em todas as areas de atuacdo com seus respectivos custos, apresentando os modelos,
marcas e especificacdes, para a anélise e aprovacdo da FISCALIZACAO em conjunto com o funcionario do TJ/PI da Unidade Judiciaria
designado para esse fim, com 6nus para a CONTRATANTE, com prazo de garantia minima de:

a) Substitui¢do de equipamentos: 01 (um) ano ou o do fabricante se for maior;
b) Substituicdo de demais pegas: 90 (noventa) dias.

7.1.9. A lista dos materiais previstos para manutengdo preventiva devera ser feita por cada area de atuagdo de acordo com o item 1. Objeto,
sendo que devera ser entregue acompanhando o Plano Mestre de Manutenggo até 15 (quinze) dias apds a assinatura do CONTRATO para a
analise e aprovagdo do Superintendéncia de Engenharia;

7.1.10. Devera ser considerada como custos individuais dos materiais e/ou equipamentos quando da realizagdo dos pagamentos ao longo da
vigéncia do contrato a Tabela de Insumos do SINAPI-PI (desonerado), ORSE, SEINFRA, vigentes na data-base da apresenta¢@o da proposta. Os
valores contratados somente poderdo ser reajustados para uma nova tabela vigente ap6s decorridos 12 meses da data-base da apresentagao da
proposta;

7.1.11. Para os materiais e/ou equipamentos ndo constantes das tabelas, sera considerado o custo unitario menor de no minimo 03 (trés) cotacdes
de mercado, analisados e aprovados pela FISCALIZACAO. Para este caso especifico, sera aplicado reducdo do seu custo unitario cotado, com
aplicag@o da variagdo do indice INCC da época da apresentagdo da proposta a més referente a cotagao.

7.1.12. Para os materiais e/ou equipamentos ndo constantes das tabelas, pertencentes a equipamentos objeto de garantia contratual ou de
fornecedor exclusivo, deverdo ser analisados e aprovados pela FISCALIZACAO. Para este caso especifico, serd aplicado redugdo do seu custo
unitario or¢ado, com aplicagdo da varia¢do do indice INCC da época da apresentagdo da proposta a més referente a cotagao.

7.1.13. Estas cotagdes serdo analisadas pelo SENA para aprovagdo final e, se necessario serdo exigidos detalhes, explicagdes e justificativas
sobre as mesmas, conforme item 8.1 do Termo de Referencia;

7.1.14. Sera pago mensalmente BDI de até¢ 11,10% (BDI 1° QUARTIL PARA ITENS DE MERO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS) sobre o valor dos materiais e/ou equipamentos fornecidos e atestados, em conformidade com o ACORDAO N° 2622/2013
— TCU, Anexo 11 do Termo de Referéncia.

7.1.15. Serdo realizadas glosas sobre insumos e servigos ndo executados e que efetivamente a futura contratada ndo demonstre que for por ela
incorrido.

7.2. UNIFORME:

7.2.1. A empresa CONTRATADA devera fornecer e manter 3 (trés) uniformes para cada um dos funcionarios contratados, o qual serd composto
de uma camisa polo preferencialmente na cor azul claro ou no modelo padrio da empresa CONTRATADA, mediante aprovacio da
CONTRATANTE;

7.2.2. Os funcionarios deverdo ser identificados através de crachds, do qual constara o seu nome e qualifica¢do profissional ¢ a logomarca da
empresa, devendo o mesmo ser apresentado ao setor competente anteriormente para aprovagio,

7.2.3. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir do inicio da vigéncia do CONTRATO, para providenciar a entrega
dos uniformes e crachas aos profissionais contratados.

CLAUSULA OITAVA — DOS DESLOCAMENTOS, ESTADIAS, HORAS EXTRAS E ADICIONAIS NOTURNOS

8/18



28/06/2021 SEI/TJPI - 2471972 - Contrato

sei.tjpi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2867165&infra_sistema=10...

8.1. Os deslocamentos necessarios para atendimento em uma das Unidades Judiciarias de uma Comarca Polo deverdo estar incluidos na Planilha
de Custos e seus custos serdo por conta da CONTRATADA, independente da distancia entre a Comarca Polo e as Unidades Judiciarias
pertencentes a ela.

8.2. Os custos da permanéncia na Comarca (estadia) que ndo seja a Comarca Polo para continuagdo dos servigos até a sua conclusio, deverdo
estar incluidos na Planilha de Custos e seus custos serdo por conta da CONTRATADA, independente da quantidade de dias necessérias a
conclusdo dos servigos.

8.3. Os custos pertinentes a servigos a serem executados fora do horario do expediente, seja diurno, noturno ou em dias de feriados ou
domingos, nos casos de urgéncia e ou emergéncia, aprovados pela FISCALIZACAO deverdo estar incluidos na Planilha de Custos e seus custos
serdo por conta da CONTRATADA, independente da quantidade necesséria dos servigos.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento obedecera, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem cronoldgica das datas de suas exigibilidades, conforme
determinado pela IN TCE/PI n° 02/2017.

9.2. O pagamento sera efetuado pela Administragdo, em moeda corrente nacional, por Ordem Bancéria, até 15 (quinze) dias tuteis, apds a
apresentagdo pela CONTRATADA dos seguintes documentos:

a) Termo de Recebimento Definitivo ou Recibo, devidamente preenchido e assinado;

b) Apresentac@o da Nota Fiscal com dados bancarios, fatura ou documento equivalente, atestado pelo setor competente;

¢) Copia do Contrato Administrativo; e

d) Coépia da Nota de Empenho;

e) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

f) Prova de regularidade do FGTS;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede e divida ativa;

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; e

i) Consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS.

9.3. As certiddes de regularidades fiscais poderdo ser substituidas por consulta ON- LINE ao Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

9.4. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela CONTRATADA, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos
documentos de habilitagdo e das propostas, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da
matriz. As Notas Fiscais deverdo conter discriminagio idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.

9.4.1. As Notas Fiscais devem ser apresentadas separadas, sendo uma para a Equipe Técnica e as outras por fornecimento de materiais e/ou
equipamentos por Comarca Polo, identificando em quais Comarcas foram instaladas e/ou utilizadas, de acordo com os critérios e valores
fixados.

9.4.2. A CONTRATADA devera apresentar, também, uma declaragdo do funcionario designado para esse fim de cada Unidade Judiciaria
atestando a execugdo dos servigos e se os insumos empregados estdo de acordo com as especificagdes exigidas e a sua eficacia comprovada.

9.4.3. Para fins de cumprimento do disposto no item 9.2, em consonancia com a Portaria/TJPI N° 365/2021, a contratada devera utilizar-se da
ferramenta de Peticionamento Eletronico via sistema SEI para a solicitagdo de pagamento e juntada da documentagdo necessaria, conforme
manual disponivel no link http://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-content/uploads/2021/04/Manual _ Peticionamento_tjpi.pdf.

9.5. O pagamento serd realizado mediante crédito bancério, de titularidade da CONTRATADA e vinculado ao CNPJ préprio da
empresa, ndo se admitindo, em hipotese alguma, desconto ou cobranga de titulo na rede bancaria, e sera efetivado no BANCO DO BRASIL ,
Agéncia: 3219-0 , Conta Corrente: 7.547-7

9.5.1. O banco ao qual pertence a conta da empresa deve ser cadastrado no sistema do Banco Central do Brasil, para que seja possivel a
compensagéo bancaria, na qual serdo creditados os pagamentos a que faz jus a empresa contratada.

9.6. O pagamento mensal ficard vinculado ao cumprimento do Nivel de Servigo definidos nas Tabelas 1 e 2 da Clausula décima nona.

9.6.1. Serdo realizadas glosas sobre insumos e servicos ndo executados e que efetivamente a futura contratada nio demonstre que for por
ela incorrido.

9.6.2. A CONTRATADA devera informar em cada processo de pagamento quais os ocupantes de postos de servigos optam pelo recebimento de
beneficios, tais como: vale-transporte e plano de satide/assisténcia médica.

9.6.3. O ressarcimento de vales-transportes & empresa contratada devera ser na quantidade de dias trabalhados no més a que se referir o
pagamento.

9.6.4 S6 havera pagamento de valores a titulo dos beneficios constantes da planilha de custos do contrato, quando estes forem efetivamente
arcados e comprovados pela Contratada.

9.6.5. Quando houver falta sem substituicdo o valor daquele dia devera ser glosado por completo, isto é, havera glosa do pagamento referente
aos servicos ndo prestados, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.6.6. O valor do pagamento mensal dos servigos sera calculado como sendo o valor da fatura mensal de acordo com os servigos
executados, subtraidas as soma de glosas e multas computadas e aplicaveis no periodo correspondente, ou seja:

VPM = SSE - TGM

Onde:

VPM = Valor a Ser Pago no Més;

SSE = Soma dos Servigos Executados no Més;
TGM = Total de Glosas e Multas no Més.

9.7. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidagdo ou qualquer obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia.
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9.8. Na existéncia de erros, omissdes ou irregularidades, a documentagdo serd devolvida a licitante vencedora, para as correcdes devidas,
passando o novo prazo para pagamento a ser contado a partir da data da apresentacdo dos documentos exigidos acima.

9.9. Nao havera, em hipotese alguma, pagamento antecipado.

9.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, incidirdo
corre¢do monetaria e juros moratorios.

9.11. Fica convencionado que a correcdo monetaria e os encargos moratorios serdo calculados entre a data do adimplemento da parcela e a do
efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, com a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,0001638, assim apurado:

[=TX/365 1=0,06/365 1=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.12. A corregdo monetaria sera calculada com a utilizagdo do indice IPCA.

9.13. No caso de atraso na divulgacdo do IPCA, serd pago a licitante vencedora a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

9.14. Caso o IPCA estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substitui¢cdo o que vier a
ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

9.15. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial.

9.16. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da
CONTRATADA importara em prorrogacéo automatica do prazo de vencimento da obrigagio do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1. Auxiliado(a) pela Superintendéncia de Gestdo de Contratos e Convénios do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui, a fiscalizagdo sera
exercida por servidor/comissio devidamente designado(a) atuar na FISCALIZACAO dos servicos em cada unidade judiciaria, para
desempenhar, junto aos Fiscais do Contrato, a¢des de controle de frequéncia de ponto, controle de recebimento de materiais e equipamentos,
emissdo de atestos e declaragdes referentes as atividades inerentes ao Contrato deste Termo de Referéncia, bem como verificar a qualidade,
eficacia e o cumprimento das obrigagdes pela contratada;

10.2.1. Nos Foruns e Juizados da Capital e Interior o servidor sera designado pela direcdo da respectiva Unidade Judiciaria;
10.2.2. No prédio sede e anexo do TJ/PI o servidor sera designado pela Direcdo-Geral em consonancia com a SENA.

10.3. Nao obstante a CONTRATADA ser a unica ¢ exclusiva responsavel pela execug@o de todos os servigos, a Administragdo se reserva no
direito de restringir a plenitude desta responsabilidade, exercendo ampla e completa FISCALIZACAO sobre os servicos pela Secretaria Geral
do TJ/PL, pela Gestdo de Contratos, pela Superintendéncia de Engenharia, pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao — STIC
(no caso de servigos pertinentes a sua area de atuacdo), pela Dire¢do das Unidades Judiciarias ou por funciondrio ou comissao designada para
esse fim, dependendo da Unidade Judiciaria de realizacdo do servigo, podendo, para tanto:

10.3.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha,
que embaragar ou dificultar a sua FISCALIZACAO ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

10.3.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo; para comprovar o registro de fungéo profissional;

10.3.3. Solicitar 8 CONTRATADA a substitui¢do de qualquer produto ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagdes, ou, ainda, que ndo atendam as suas necessidades.

10.4. Os servidores indicados para exercer a fiscaliza¢do e atesto quanto & conformidade deverdo observar o exato cumprimento de todas as
clausulas e condigdes decorrentes do instrumento de contratagio, determinando, quando necessario, a regularizagdo de falhas observadas.

10.5. O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar a atestar a Fatura/Nota Fiscal, se, no ato da apresentacdo, o objeto ndo estiver de
acordo com a descri¢do apresentada no Termo de Referéncia do Edital.

10.6. A fiscalizagdo anotard em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do Contrato, determinando o que for
necessario, para regularizagdo de falhas, defeitos e/ou substituicdo dos bens, no todo ou em parte, se for o caso.

10.7. As ocorréncias registradas pela fiscalizagdo serdo comunicadas 8 CONTRATADA, para imediata corregdo, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades previstas neste instrumento, mediante a abertura de processo administrativo, garantido o contraditorio a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DO SERVICO E DOS MATERIAIS
11.1. Os materiais para manuteng@o preventiva e corretiva deverdo ter prazo de garantia minima de:
a) Substitui¢do de equipamentos: 01 (um) ano ou o do fabricante se for maior;

b) Substitui¢do de demais pegas: 90 (noventa) dias.

11.2. Os materiais utilizados deverdo ser novos (sem uso) e originais. Na hipétese da substituicdo de qualquer material fornecido pela
CONTRATADA, por motivo de imperfei¢do, o mesmo devera ser reposto pela mesma, sem Onus para a CONTRATANTE, durante o prazo de
garantia oferecido pelo fabricante ou pelo CONTRATADO.

11.3. A CONTRATADA obriga-se a garantir os servicos executados pelo prazo de 02 (dois) anos, a partir da data do recebimento, contra
defeitos, vicios ou falhas de execugo, comprometendo-se a adotar as medidas corretivas pertinentes, caso sejam necessarias, mesmo apos o
encerramento do CONTRATO.
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11.4. Estard sujeita ao que rege a Lei Federal n°. 8.078 de 11/09/1990 (Coédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CONTRATO

12.1. A CONTRATADA devera prestar garantia referente a contratacio do servico, no valor de 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato, nos termos dos artigos 96 a 102 da Lei n° 14.133/21.

12.1.1. Caber4 ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e
de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;
¢) fianca bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil.

12.1.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1. O prazo de vigéncia do Contrato ora ajustado é de 12 (doze) meses, a contar da data da publicag@o do extrato deste instrumento no Diario
da Justi¢a do TJ/PI, nos termos do inciso VIII do art. 75 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA REPACTUACAQO

14.1. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas contratagdes de servigos continuados com regime de
dedicagdo exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de 01(um) ano das datas dos or¢amentos aos quais a
proposta se referir.

14.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no item 14.1, e que vier a ocorrer
durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do contratado e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme
estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento
mantidas as condi¢3es efetivas da proposta.

14.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao Principio da Anualidade do reajuste dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

14.1.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuag@o devera ser dividida em
tantos quanto forem os Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagao.

14.1.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

14.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

a) da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta quando a variagéo
dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

b) da data de apresentacdo da proposta para materiais e equipamentos (insumos) com a adogdo das Tabelas vigente do SINAPI-PI, ORSE,
SEINFRA.

14.3. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio
de apresentag@o da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

14.3.1. E vedada a inclusfo, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios
por forca de instrumento legal, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho e outros normativos aplicaveis a espécie.

14.3.2. A variag@o de custos decorrente do mercado, somente sera concedida mediante a comprovagéo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
e) a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

13.3.3. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da
entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

1.3.4. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento.

14.3.5. O prazo referido no item 14.3.3 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

14.3.6. A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de repactuacdo permaneceu sob sua andlise, por
meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

14.3.7. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.

14.3.8. O pedido de repactuagdo, além da nova planilha de custos ¢ formagao de pregos, devera ser instruido minimamente com os seguintes
documentos:

a) coOpia autenticada do Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho em que se baseia, devidamente homologada e registrada no Ministério do
Trabalho e Emprego, constando o respectivo niimero de registro no Ministério aludido;
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b) copia do Ato Normativo que reajustar tarifas de transporte;
¢) copia dos comprovantes de reajustamento dos demais componentes a serem repactuados.

14.3.8.1. As copias dos documentos mencionados acima deverdo se referir a data de apresentacdo da proposta ou da tltima repactuacdo e a data
solicitagdo da nova repactuagdo, a fim de facilitar a conferéncia da atualizagdo de valores respectiva.

14.3.9. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusido com o
encerramento do contrato.

14.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuag@o, como regra geral;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessdo das proximas repactuagdes
futuras; ou

¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

14.4.1. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a diferenga
porventura existente.

14.5. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos
contratos com base no disposto no alinea "d" do artigo 124 da Lei 14.133/21.

14.6.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A empresa CONTRATADA devera:

15.1. Disponibilizar o niimero do telefone da empresa e do Coordenador Geral (Preposto), para atendimento dos chamados da CONTRATANTE
por 24 (vinte e quatro) horas, para a solugdo do problema demandado, em caso de reclamagdes;

15.2. Apresentar, apds firmado o CONTRATO, no prazo de 05 (cinco) dias, a relagdo explicita da Equipe Técnica Fixa que se responsabilizara
pelos servigos constantes do objeto desta contratagao, inclusive do Coordenador Geral (Preposto);

15.3. Apresentar a lista dos materiais, equipamentos e produtos minimos a serem utilizados para a realizagdo dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia por area de atuagdo, de acordo com o item 1. Objeto, no prazo de 05 (cinco) dias apds a assinatura do CONTRATO;

15.4. Apresentar o Plano Mestre de Manutengdo Preventiva com cronograma de execucdo, relacionando todos os servigos necessarios, por cada
area de atuacdo de acordo com o item 1. Objeto em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do CONTRATO, acompanhado da lista dos materiais
previstos para manutencdo preventiva para a analise e aprovagdo do Superintendéncia de Engenharia;

15.5. Executar os servigos de manutengdo preventiva de acordo com o cronograma mensal, semestral e anual de atividades de manutencdo, a ser
elaborado previamente pela CONTRATADA e aprovada pela Superintendéncia de Engenharia do TJ/PI;

15.6. Responsabilizar-se, em relagdo aos profissionais alocados para a realizagdo dos servigos, por todas as despesas decorrentes da execugéo
dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, tais como: salarios; seguros de acidentes; taxas, impostos e contribui¢des; indenizagdes; vales-
refeicdo; vales-transporte; uniforme completo; cracha; deslocamentos, estadias; horas extras, adicional, quando houver, ¢ outras que venham a
ser impostas durante a execu¢do do CONTRATO;

15.7. Manter a Equipe Técnica Fixa estabelecida na forma deste TR para atendimento dos servigos, sem interrupgdo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo em hipotese alguma qualquer relagdo de emprego
com este Tribunal, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas
e fiscais;

15.7.1. Devera efetuar a substituicdo dos membros da Equipe Técnica Fixa, pelos motivos acima citados, em até 24 (vinte e quatro) horas de
forma a néo prejudicar a continuidade dos servigos, no caso dos motivos previamente ndo conhecidos;

15.7.2. Devera efetuar a a substituicdo dos membros da Equipe Técnica Fixa pelos motivos acima citados ininterruptamente, no caso dos
motivos previamente conhecidos;

15.8. Realizar servigos em horas suplementares, que porventura se fizerem necessarias;

15.9. Apresentar seus empregados, na execugdo dos servigos ora contratados, devidamente uniformizados, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente;

15.10. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execucdo dos servigos contratados, como também aqueles referentes a seguranca e a
medicina do trabalho;

15.11. Responder por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais causarem a terceiro ou a0 CONTRATANTE;

15.12. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execugdo do presente objeto, devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;

15.13. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando trabalhadores portadores de atestados de
boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

15.14. Cumprir fielmente o cronograma de trabalho a ser apresentado e os servicos descritos neste Termo de Referéncia;
15.15. Comprovar, sempre que solicitado pelas Unidades Judiciarias, a quitacdo das obrigacdes trabalhistas;

15.16. Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparti¢do ou ao
interesse do Servigo Publico;

15.17. Fazer os funcionarios cumprirem apenas as atividades que rezem no CONTRATO;

15.18. Avisar a Superintendéncia de Engenharia e Arquitetura e &8 FISCALIZACAO de imediato, quando ocorrer qualquer tipo de acidente de
trabalho;
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15.19. Fornecer EPI'S para todos os funcionrios alocados para a execugdo dos servigos contratados, conforme a NR 06 e apresentar declaragdo
de recebimento dos mesmos a FISCALIZACAO;

15.20. Atender os chamados de manuteng@o corretiva normal, apds notificagdo de eventual anomalia do sistema pelo TJ/PI, em até 02 (duas)
horas subsequente ao chamado, dentro do horario do expediente, em dias uteis, incluindo-se nesse prazo o tempo de locomogédo do técnico
responsavel pelo atendimento;

15.21. Efetuar a devida corre¢do no prazo estabelecido pela fiscalizagdo. Caso ndo seja possivel concluir os servigos nesse prazo, a
CONTRATADA devera apresentar relatorio apresentando as justificativas com novo prazo para a entrega dos materiais e/ou equipamentos,
salvo por fatos supervenientes, sendo facultada a CONTRATANTE sua concordancia ou apresentard um relatdrio com novo prazo para a
execucdo dos servicos.

15.22. Disponibilizar, quando necessario, além dos profissionais relacionados neste Termo de Referéncia, profissional habilitado com registro
no CREA/PI ou CAU/PI, para o acompanhamento e orientagdo técnica de seus profissionais, sem qualquer Onus adicional para a
CONTRATANTE;

15.23. Atender as solicitagdes sob demanda realizadas pela SENA de mais técnicos ou profissionais (Equipe Volante), a qual devera ser feita
com uma antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas pela CONTRATANTE;

15.24. Disponibilizar o transporte necessario para realizagdo dos servigos preventivos e/ou corretivos de forma continua até a sua concluséo,
incluindo o deslocamento a todas as cidades pertencentes ao Polo;

15.25. Executar servicos de emergéncia, a qualquer hora, em periodo diurno ou noturno, incluindo-se sabados, domingos e feriados, no prazo
maximo de 04 (quatro) horas;

15.26. Fornecer todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios a realizagao dos servicos estipulados neste Termo de Referéncia;

15.27. Registrar em relatorio proprio da CONTRATADA todos os atendimentos locais, inclusive os de manutengdo preventiva serdo na qual
constardo: as ocorréncias verificadas, as indicagdes dos materiais e equipamentos e/ou instalagdes afetados, a causa dos defeitos, a especificagdo
das pecas e materiais substituidos, as providéncias adotadas, as medicdes realizadas, a data do atendimento; no caso da manuteng@o preventiva,
devera constar o tipo de manutencdo realizada. Este impresso devera ser rubricado em todos os atendimentos pelo técnico responsavel e por
funcionario do TJ/PI da Unidade Judiciaria designado para esse fim, sendo uma via entregue a seus cuidados;

15.28. Comunicar a SENA do TJ/PI toda irregularidade, anormalidade e/ou sinistro encontrada e, se necessario, confirmar por escrito pela
CONTRATADA;

15.29. Cientificar a todos os funcionarios da empresa CONTRATADA que prestarem servigos nas dependéncias do TJ/PI, que os mesmos
deverdo zelar pelo patrimonio publico, bem como manter respeito para com os servidores e visitantes;

15.30. Executar cuidadosamente a limpeza de todas as areas onde os servigos foram desenvolvidos ao término dos trabalhos de manutengao
preventiva ou corretiva, sendo removidos para fora do local todas as suas instalagdes provisorias, entulhos e materiais inserviveis.

15.31. Realizar relatdrio trimestral, com fotos, do resumo dos servigos realizados.

15.32. Realizar todos os servigos de manutengdo preventiva e corretiva que deverdo ser informados e previamente autorizados pela fiscalizagdo
do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. Promover, através do(s) seu(s) representante(s), o acompanhamento e a FISCALIZACAO dos servigos, quanto aos aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas;

16.2. Designar um servidor para atuar na FISCALIZACAO dos servicos em Cada Unidade Judiciaria, para desempenhar, junto aos Fiscais do
Contrato, a¢des de controle de frequéncia de ponto, controle de recebimento de materiais e equipamentos, emissdo de atestos e declara¢des
referentes as atividades inerentes ao Contrato deste Termo de Referéncia, bem como verificar a qualidade, eficacia e o cumprimento das
obrigagdes pela contratada;

16.2.1. Nos Foruns e Juizados da Capital e Interior o servidor sera designado pela diregdo da respectiva Unidade Judiciaria;
16.2.2. No prédio sede e anexo do TJ/PI o servidor sera designado pela Diregdo-Geral em consonancia com a SENA;

16.3. Disponibilizar instalagdes sanitarias e local apropriado ou equivalente para vestidrio e guarda dos materiais e equipamentos dos
empregados nas Unidades Judiciarias;

16.4. Efetuar o pagamento dos servigos ora contratados e dos materiais e/ou equipamentos fornecidos para a execugao dos servigos, dentro do
prazo fixado no CONTRATO, apds a entrega do requerimento, recibo e fatura no Protocolo Geral do TJ/PI;

16.4.1. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidagdo de qualquer obrigagdo financeira que lhe
tenha sido imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

16.5. Manter os contatos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os entendimentos justificados pela urgéncia no decorrer da
execugdo do CONTRATO que, posteriormente, devem sempre ser confirmados por escrito, dentro de até 03 (trés) dias uteis, contados da data do
contato verbal;

16.6. Comunicar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na execugdo do CONTRATO, inclusive quanto a desconformidade do seu
objeto;

16.7. Exigir o afastamento de qualquer Funcionario ou Preposto (Coordenador Geral) da CONTRATADA que venha a causar embarago ou que
adote procedimentos incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas.

16.8. Conforme artigo 40 da IN 05/2017 o TJ-PI deve indicar os gestores administrativos e fiscais do contrato referente a este CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS RETENCOES DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS NA FONTE

17.1. Em observancia a Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de janeiro de 2013 e suas alteragdes, bem como o0 ANEXO XII da IN N° 05/2017/MPOG,
de 26 de maio de 2017 e a Portaria (Presidéncia) N° 2845/2019 - PJPI/TIPI/GABPRE/SECGER, de 24 de setembro de 2019, as contratagdes de
empresas para prestacdo dos servicos continuos, com mao de obra residente nas unidades administrativas e jurisdicionais do Poder Judiciario
estadual, observard o seguinte:
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a) retencdo sobre a remuneracdo mensal devida a empresa dos valores das rubricas previstas na Portaria (Presidéncia) N° 2845/2019 -
PJPI/TIPI/GABPRE/SECGER, de 24 de setembro de 2019, nos termos do art. 4° da Resolugdo CNJ n. 169/2013 e suas alteracdes;

b) os percentuais de retengdo definidos na planilha da proposta da CONTRATADA, conforme modelo do quadro do Anexo I da referida Portaria
e conforme demonstrados no quadro abaixo:

VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% A 6,00%

Outros Regimes de Optantes do Optantes da Contribuicdo
Tributa¢do SIMPLES Previdenciaria sobre a Receita Bruta

Minimo | Maximo | Minimo | Méaximo

SUBMODULO 3430% | 39.80% | 28.50% | 34.00% Minimo 14,30% | Maximo 19,80%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° (décimo terceiro) salario 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
Férias 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
1/3 Constitucional 2,78% 2,78% 2,78% 2,78% 2,78% 2,78%
Subtotal 19,44 % | 19,44 % | 19,44 % | 19,44 % 19,44 % 19,44 %
Incid.énclia~do médulq encargos prevjdel?ciérios e FGT,S.e outras 6.67% 7.74% 5.54% 6.61% 2.78% 3.85%
contribuigdes sobre férias, 1/3 constitucional ¢ 13° salario

le\/11u3lgas(ail(;1 rFigiTS incidente sobre a remuneragao, férias, 1/3 constitucional 430% 430% 430% 430% 430% 430%
Encargos a contingenciar 30,41% | 31,48% | 29,28% | 30,35% 26,52% 27,59%
Tarifa bancaria da conta deposito vinculada - bloqueada para

movimentagao

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT ajustado pelo FAP da empresa,
variando o Submoédulo de 34,30% a 39,80% nos casos de Empresas tributadas pelo Lucro Real e Presumido e de 28,50% a 34,00% no caso de
Empresas tributadas pelo SIMPLES.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e manutengdo diretamente na
conta-depdsito vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta-depoésito vinculada, nos termos do inciso VIII do Art. 17 da
Resolugdo CNJ n° 169/2013 e suas alteragdes.

¢) os valores das tarifas bancarias de abertura e de manutengdo da conta-depdsito vinculada, negociadas com o banco publico oficial, caso haja
cobranga;

d) eventuais despesas para abertura ¢ manutengdo da conta-depodsito vinculada dever@o ser suportadas na taxa de administragdo constante na
proposta comercial da empresa, caso haja cobranga de tarifas bancarias e nao seja possivel a negociagdo prevista na alinea anterior;

17.2. Sera retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na conta-deposito vinculada, o valor das despesas com a
cobranga de abertura ¢ de manuteng@o, caso o banco publico promova desconto (s) diretamente na conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagao;

17.3. Durante a execugdo do contrato, a Contratada podera solicitar autorizagdo do Tribunal para:

17.3.1. Resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas e previdenciarias especificadas no Anexo Unico desta Portaria, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregado alocado nas unidades administrativas e jurisdicionais do Poder Judiciario Estadual, indicando a data
de admissdo na empresa ¢ o inicio das atividades no TJ-PI, apresentando ainda:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de
pagamento de 13° saldrio, com o respectivo comprovante de deposito em conta-corrente;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo
sindicato e com a comprovacdo de depdsito em conta corrente, observado o disposto no art. 477, da CLT, bem como a Portaria n® 1.057/2012, do
Ministério do Trabalho e Emprego, e comprovante dos depositos do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento
da respectiva multa, quando for o caso;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Tribunal e a contratada, sem dispensa dos empregados: declaragdo contendo informacdo de que estes
continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS.

17.3.2. Movimentar os recursos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo, diretamente para a conta-corrente dos
empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do art. 4° da Resolugdo CNJ n. 169/2013 e suas alteracdes,
desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas unidades administrativas e jurisdicionais do Poder Judiciario
Estadual e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado: aviso de férias e/ou espelho da folha de pagamento do 13°
salario;

b) no caso de rescis@o do contrato de trabalho do empregado: Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o
valor do FGTS e sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Tribunal ¢ a contratada, sem dispensa dos empregados: declaragdo contendo informacdo de que estes
continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS.

17.4. Nas hipoteses do item 17.3.2, a empresa devera apresentar o comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3
constitucional, 13° saldrio ¢ TRCT homologado, quando for o caso), no prazo maximo de dez dias, contados da data do pagamento ou da
homologagdo pelo sindicato, quando for o caso, observado o disposto na Portaria MTE n° 1.057/2012.

17.5. Apos a comprovagdo indicada no item 17.4, o ordenador de despesa autorizara, desde que solicitado, o resgate dos valores correspondentes
sobre os valores movimentados, procedimento a ser operacionalizado através das Unidades de Execugdo Orgamentaria e Financeira.

17.6. A empresa possui o prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificagdo do Tribunal, para entregar a documentagdo necessaria para abertura
da conta deposito vinculada e a assinatura de termo especifico do banco oficial que permita o acesso aos saldos e extratos, bem como vincule a
movimentagdo dos valores a autorizagdo do orgéo.

17.7. A planilha formadora de custos seguird o modelo dos Anexos da Instru¢do Normativa n°® 05/2017, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS

18.1. Defini¢ao: Acordo de Nivel de Servicos — ANS ¢é o ajuste entre as partes, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestag@o do servigo e respectivas adequagdes de pagamento;

18.2. Objetivo a atingir: prestagdo do servigo em elevados niveis de qualidade;

18.3. Forma de avaliag@o: definicdo de situagdes (indicadores) que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribuicdo de grau de
correspondéncia de 1 a 5, de acordo com os Indicativos de metas a cumprir, compreendendo glosas de 0,2% a 2,00% do valor mensal
contratado;

18.4. Apuracio: ao final de cada periodo de apuragdo, a FISCALIZACAO do CONTRATO preenchera a planilha de calculo do indice global e a
encaminhara ao preposto da CONTRATADA para conhecimento do valor a ser recebido no més, ajustado ao cumprimento das metas, conforme
item 19.6. deste acordo e adogdo das medidas recomendadas, se houver;

18.5. Sangdes: embora a aplicagdo de indices aos indicativos seja instrumento de gestdo contratual, ndo configurando sang¢do, a Administracdo
da CONTRATANTE poder4, pela qualidade insuficiente em qualquer dos indicativos, aplicar as penalidades previstas em CONTRATO, ficando
desde ja estabelecido que, quando o percentual de glosas no més for superior a 10% (dez por cento), caracterizar-se-a Inexecucdo Parcial, o que
implicara na abertura de procedimento de aplicacdo de multa da ordem de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal, desde que néo seja cabivel

san¢do mais grave, ou de san¢do pecunidria na reincidéncia;

18.6. Indicativos e respectivos indices:

Tabela 1:
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2 % do valor mensal do CONTRATO
2 0,4 % do valor mensal do CONTRATO
3 0,6 % do valor mensal do CONTRATO
4 1,0 % do valor mensal do CONTRATO
5 2,0 % do valor mensal do CONTRATO
Tabela 2:
INDICATIVO N° 01 CUMPRIMENTO DAS ROTINAS DE SERVICOS

Meta a cumprir

Manter as edificagdes das Unidades Judiciarias com instalagdes prediais adequadas

Tipo de ocorréncia

Nao realizagdo de objeto do CONTRATO nos prazos estipulados conforme rotinas estabelecidas nos Itens 7.

Forma de aferigdo

FISCALIZACAO do CONTRATO, informacdes por mensagem eletronica ou oficio

Grau de Correspondéncia

5 — Por ocorréncia e por dia

INDICATIVO N° 02

CUMPRIMENTO DAS ROTINAS DOS INSUMOS

Meta a cumprir

Utilizar produtos e equipamentos adequados e eficazes

Tipo de ocorréncia

Nao realizacdo de objeto do CONTRATO das especificagdes exigidas conforme rotinas estabelecidas no Item 9.3.

Forma de aferigdo

FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio; avaliagdo do solicitante

Grau de Correspondéncia

5 — Por ocorréncia e por dia

INDICATIVO N° 03

APRESENTACAO DOS FUNCIONARIOS

Meta a cumprir

Manter seus funcionarios com boa apresentacdo

Tipo de ocorréncia

Apresentar-se, seus funcionarios, técnicos e prepostos, sem boa apresentagdo, portando cracha e uniforme com identificagdo da
empresa

Forma de aferigdo

FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio; avaliagdo do solicitante

Grau de Correspondéncia

1 — Por ocorréncia e por dia

INDICATIVO N° 04

COMPARECIMENTO FREQUENTE DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

Meta a cumprir

Obter maxima eficiéncia na prestagdo do servico

Tipo de ocorréncia

Nao comparecimento do Representante da CONTRATADA quando necessario ou nos demais caso solicitados pela
FISCALIZACAO, ou outras situagdes em conformidade com as disposi¢des do CONTRATO

Forma de aferigdo

FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio

Grau de Correspondéncia

2 — Por ocorréncia

INDICATIVO N° 05

APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E RELATORIOS

Meta a cumprir

Obter maxima eficiéncia na prestagdo do servico

Tipo de ocorréncia

Apresentagido pela CONTRATADA de todos os documentos, atestados e relatorios exigidos em CONTRATO ou solicitados pela
FISCALIZACAO, nos prazos previstos

Forma de aferi¢do

FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio

Grau de Correspondéncia

3 — Por ocorréncia

INDICATIVO N° 06

REGULARIDADE CADASTRAL E FISCAL

Meta a cumprir

Manutengao da regularidade cadastral e Fiscal da CONTRATADA

Tipo de ocorréncia

Manter as condigdes exigidas para contratagdo com a Administracdo Publica

Forma de aferi¢do

Consultas ao SICAF, CEIS/CGU e eventualmente a outros Sistemas, quando do recebimento das faturas (informado por mensagem
eletronica ou oficio)

Grau de Correspondéncia

1 — Por ocorréncia

INDICATIVO N° 07

PENDENCIAS NAO JUSTIFICADAS

Meta a cumprir

Evitar a ocorréncia de servigos pendentes sem justificativa

Tipo de ocorréncia

Existéncia de Servigo solicitados e ndo concluidos sem a devida justificativa

Forma de aferigdo

FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio
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| Grau de Correspondéncia | 1 — Por ocorréncia

INDICATIVO N° 08 CUMPRIMENTO DA PROGRAMACAO CONTRATUAL
Meta a cumprir Obter maxima eficiéncia na prestagdo do servico
Tipo de ocorréncia Cumprimento do Cronograma de Execugdo conforme estabelece o Item 10.17. a 10.20.
Forma de aferi¢do FISCALIZACAO do CONTRATO, informagdes por mensagem eletronica ou oficio
Grau de Correspondéncia |4 — Por ocorréncia e por dia de descumprimento da programagao

18.7. O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servigo definido neste Termo.

18.8. O valor do pagamento mensal dos servigos serd calculado como sendo o valor da fatura mensal de acordo com os servigos executados,
subtraidas as soma de glosas e multas computadas e aplicaveis no periodo correspondente, ou seja:

VPM = SSE - TGM

Onde:

VPM = Valor a Ser Pago no Més;

SSE = Soma dos Servigos Executados no Mé¢s;
TGM = Total de Glosas e Multas no Més.

18.9. A primeira ocorréncia ndo acarretara em sangdes e sim em adverténcia, as demais acarretardo as sangdes previstas neste Termo ¢ nas leis
vigentes do pais.

18.9.1. Considera-se ocorréncia, cada desatendimento do requisito de pontualidade ou de efetividade conforme o Acordo de Niveis de Servigos.
18.10. Penalidades:

Adverténcia: na primeira ocorréncia.

Sangdes: a partir da segunda ocorréncia até o limite de 04 (quatro).

Extin¢io contratual: a partir da 5* (quinta) ocorréncia.

CLAUSULADECIMA NONA- DAS SANCOES

19.1. Serdo aplicadas ao contratado em decorréncia do cometimento de quaisquer das infragdes previstas no artigo 155 da Lei n°® 14.133/21, as
seguintes sangdes :

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

19.2. Aplicam-se as sangdes previstas nesta se¢do os termos do artigos 155 a 163 da Lei n°® 14.133/21.

19.3. Serdo publicadas no Diario da Justica do TJPI as sangdes administrativas previstas, inclusive a reabilitagdo perante a Administragdo
Publica.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES E DA EXTINCAO DO CONTRATO

20.1. O contrato podera ser alterados nos termos dos artigos 124 a 136 da Lei n® 11.433/21, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
20.1.1. Unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especifica¢des, para melhor adequagio técnica a seus objetivos;

b) quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites
permitidos por esta Lei.

20.1.2. Por acordo entre as partes:
a) quando conveniente a substitui¢do da garantia de execugao;

b) quando necessaria a modifica¢do do regime de execugdo da obra ou do servico, bem como do modo de fornecimento, em face de verificagao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

¢) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e
vedada a antecipac@o do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagio de fornecimento de bens
ou execucao de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forg¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparti¢@o objetiva de risco estabelecida no contrato.

20.2. A exting@o do contrato se dara nos termos dos artigos 137 a 139 da Lei n°® 14.133/21.
20.2.1. A extingdo do contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administragdo;

¢) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.
20.3. A critério da Administragdo, este contrato podera ser extinto antecipadamente de forma unilateral por razdes de interesse publico,
conforme arts. 104, inciso II ¢/c 137, inciso VIII, da Lei n° 14.133/21 (inclusive em razao da conclusdo do processo licitatorio em andamento
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nos autos do Processo SEI n® 21.0.000015810-8).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
21.1. Dos atos praticados com respeito a este Contrato, cabem:

21.1.1. RECURSO, no prazo de 3 (trés) dias tuteis, contado da data de intimacao ou de lavratura da ata no caso de extingdo do contrato, quando
determinada por ato unilateral e escrito da Administrago;

21.1.2. PEDIDO DE RECONSIDERACAO, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimacio, relativamente a ato do qual nio caiba
recurso hierarquico;

21.1.3. Da aplicagdo das sangdes previstas nos incisos I, I e III do caput do art. 156 da Lei n® 14.133/21, cabera recurso no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimag@o.

21.14. Da aplicagdo da sangdo prevista no inciso IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133/21, cabera apenas PEDIDO DE
RECONSIDERACAO, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

21.2. O recurso de que trata item 22.1.1 sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo
reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

21.3. O recurso de que trata o item 22.1.3 sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

21.4. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo final da
autoridade competente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
22.1. Este Contrato fundamenta-se:

22.1.1. Na Lei Federal n° 14.133/21;

22.1.2. Na Resolugdo TJ/PI n° 19/2007, de 11.10.07,

22.1.3. Na Portaria TJ/PI n° 168/11, de 25.01.11;

22.1.4. Portaria (Presidéncia) TJ/PI n° 2845/2019, de 24.09.19

22.1.5. Na IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

22.1.6. Nos preceitos de Direito Publico;

22.1.7. Supletivamente, nos Principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢des do Direito Privado.
22.2. O presente Contrato vincula-se aos termos:

22.2.1. Da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos serdo submetidos ao parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos - SAJ e resolvidos de conformidade com o preceituado
na Lei n® 14.133/21, suas alteragdes posteriores e demais legislagdes aplicaveis, depois de submetidos a anuéncia da maior autoridade
administrativa do TJ/PL.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

24.1. O extrato deste Contrato serda publicado no Didrio de Justica do TJ/PI, conforme dispde a Lei n® 14.133/21 ¢ Resolug@o 33/2012 do
TCE/PL.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1. A CONTRATADA devera indicar o profissional responsavel pela Coordenagdo Geral (Preposto) dos trabalhos a serem realizados, em
apresentagdo a Direcdo da Unidade Judicidria, para eventuais contatos em até 05 (cinco) dias apds a publica¢do do extrato deste Contrato no
Diario da Justiga.

25.2. Sera obrigatodrio a apresentacdo da Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART do CREA-PI ou Registro de Responsabilidade Técnica -
RRT do CAU-PI da execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia em até 05 (cinco) dias ap6s a publicagdo do extrato deste Contrato
no Diario da Justica.

25.3. Na execugdo dos servicos deverdo ser obedecidas todas as determinagdes das orientagdes prévias estabelecidas pela Administragdo,
através SENA do TJ/PI ou pela Direcdo da Unidade Judiciaria.

25.4. A CONTRATADA obrigar-se-a a prestar as informagdes complementares e necessarias a execugdo dos servicos, se necessario, bem como
sanar eventuais duvidas acerca de ocorréncias que necessitem da interferéncia deste Superintendéncia de Engenharia para que haja a
continuidade dos seus servigos.

25.5. Toda correspondéncia entre as PARTES, relativamente ao processo, devera ser enviada aos enderecos constantes no preambulo deste
contrato, mediante aviso de recebimento.

25.6. Os entendimentos mantidos pelas partes deverdo ser sempre por escrito, ressalvados os casos determinados pela urgéncia, cujos
entendimentos verbais devem ser confirmados por escrito no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.

25.7. O Contrato obriga as partes e seus eventuais sucessores.
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25.8. A CONTRATADA respondera pela qualidade do objeto contratado.

25.9. A CONTRATADA ¢é vedado transferir ou subcontratar, no todo em parte, o objeto contratado, bem como transferir ou ceder a terceiros o
crédito respectivo, ficando obrigada perante o CONTRATANTE, pelo exato e fiel cumprimento das obrigagdes contratuais estabelecidas neste
instrumento.

25.10. E vedada a manutengio, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagio de servicos com empresa que venha a contratar empregados
que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme dispde o art. 3° da Resolugdo n°
07/2005 do CNJ.

25.11. E vedada a manutengio, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagio de servigos com empresa que tenha entre seus empregados
colocados a disposi¢do dos Tribunais para o exercicio de fungdo de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos arts. 1° ¢ 2° da Resolugo n°®
156/2012 do CNJ.

25.12. Durante a vigéncia do contrato, ¢ vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizag@o ou na gestdo do contrato

25.13. Salvo expressas disposi¢des em contrario, todos os prazos e condigdes deste Contrato ¢ dos documentos componentes, vencem nas datas
fixadas, independentemente de notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial.

25.14. Havendo divergéncias entre as cldusulas contratuais e as previstas no Termo de Referéncia e anexos, prevalecem as deste
instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1. As partes elegem o foro da Comarca de Teresina, Capital do Estado da Piaui, para dirimir as davidas oriundas deste Contrato, excluido
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes, justas e acordadas, firmam o presente instrumento, assinando-o eletronicamente, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
n°® 11.419/2006 e Resolugdo n°® 22/2016/TJPI, para que produza seus efeitos juridicos legais.

———

p-
.)El! L;j Documento assinado eletronicamente por Hercilia de Jesus Martins Rodrigues, Usuario Externo, em 15/06/2021, as 16:37, conforme art. 1°,
11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

‘ eletrénica

=y

P
JEI! d Documento assinado eletronicamente por José Ribamar Oliveira, Presidente, em 15/06/2021, as 16:46, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

assinatura

‘ eletronica
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